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26’ 대학원 Khreative U+ 
학문후속세대 지원체계

통합 

재정

지원

Stipend 

[Level.

1~3]

연구지원

[Stipend 

Level.2~3]

기본 

재정지원

[Stipend Level.1]

학과 · 연구실 탐방

학부연구생 장학

대학원 교내학술대회

교육지원

복지

인프라

/사회진출 지원

개인/

그룹

(팀)

연

구

실

학과

석사과정 학부과정

GC REN 글로벌 역량강화 지원 / 대학원 교내 학술대회

    GC REN SDGs 국제논문 게재 지원 / GC REN 국제논문 작성 지원

CCD(Core-Curriculum Development) 비정규 교육과정 개발/운영

CCD(Core-Curriculum Development) 정규 교육과정 개발

CCD Elastic CQI : 대학원차원의 정규 교육과정 개선 
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신진연구인력박사수료 박사과정

SDGs 

신진연구인력 

연구과제

SDGs 대학원생 RA/GCR(Global Collaborative Research) 

연구과제 : 대학원생 국제공동연구 지원

KHYSS(Kyunghee Honor Young Scholar Society) [BK21] : 
학문후속세대 최우수 BK21 장학생 지원

S-FUN(Star FacUlty Nurturing) : 대학원생 해외 연구·연수지원

GC REN 글로벌 역량강화 지원 / 대학원 교내 학술대회

    GC REN SDGs 국제논문 게재 지원 / GC REN 국제논문 작성 지원

Happy&Smart Lab Certificate 행복한 연구실 1.0 : 행복한 연구실 인증제

Happy&Smart Lab Certificate 행복한 연구실 2.0 : 과학기술부 인증 우수연구실 선정 육성

The Brain Awards for Lab : The Brain 활용 우수연구실 선정 지원

CDP(Career-pathways Development Programs) for Lab : 연구실 중심의 경력개발 지원 

ERIS(Education & Research Innovation Support) : 대학원 학과/전공 중심 교육/연구혁신 지원

GC REN 해외 석학 초빙 지원 [BK21] 

CCD(Core-Curriculum Development) 비정규 교육과정 개발/운영

CCD(Core-Curriculum Development) 정규 교육과정 개발

CCD Elastic CQI : 대학원차원의 정규 교육과정 개선 

FAST(Future fAculty SupporT) : 강의기회 제공 및 미래교수자 육성

KHU Care 2.0 : 학문후속세대 정신건강 지원

① Mind Fit & FCPI : 심리검사지원 ② e-DISC : 행동유형검사 및 진로상담  ③ CGSRT : 강점향상 및 회복탄력성 향상 프로그램 

④ 마음챙김(Mindfulness for Researcher) : 심리건강 및 마음챙김 프로그램  ⑤ MHC : 정신건강 클리닉 서비스

TA/RA 지원 & ETRA(Eminent Ta/RA) : 우수 TA/RA 지원 & 시상

CCD 정규 교육과정 국제화 지원

PULP(Promoting well-being in University & Lab Programs) : 
대학원생 정밀실태조사 외

Atlas : ICT Infra 개선사업 / The Brain : 학문후속세대 학술연구정보 관리 및 사회진출 지원시스템

GSBR 장애인 대학원생 Better Life(교육/연구/생활환경 개선) 지원

CIPSS(Creative Innovation Programs for the graduate Students to 

Society) : 대학원생 창업 등 사회진출 지원

대학원 Stipend Level. 1 재정지원 : 
경희학부우수졸업생장학/모범장학/총장장학/국제화장학/재외동포재단장학/

학술지게재장학/대학원장 장학/논문발표 장학/대외협력 장학/목련장학

(저소득층)/각종 대외 장학….

WCPD
[World Class

Post Doctoral] :

박사후연구원

국외연수지원

GSBR(Graduate Students Bill of Rights) : 대학원생 권리장전

5



 

 

1. ‌�Khreative U+ CCD(Core-Curriculum Development Programs) : 	 

코어 교육과정 개발 지원사업

(1) 비정규 교육과정 개발 지원

가. 목적

- ‌�Khreative U+ CCD(Core Curriculum Development) 코어 비교과 프로그램 개발을 통한 대학원생 교육 수월성 제

고 및 우수 비교과 프로그램의 확장과 개선 도모

나. 지원내용 : 비정규 교육과정 강좌 개발비(강의임대, 강의촬영) 및 특강비 등 

다. 비정규 교과목 개발 지원 대상 및 자격요건 

1) 공모 시기별 해당 사업에 대한 지원 요건과 자격을 갖춘 외부 강사 및 전문가

2) 일부 과정은 석/박사 이상의 학위소지자로 관련 경력 3년 이상의 교육(강의) 경력 필요

라. 비정규 교과목 세부내역 

구분 세부내용 운영방법 비고

비교과

(비정규

교육과정)

비정규 교과목 성격의 특강이나 정규 교육과정 개설 전  

다양한 시도가 이루어질 수 있는 ‘장(Platform)’으로서의 체계

- 기타 본 프로그램에 부합하다고 판단되는 과정

- 논문작성법, 지식재산권, 창업의 이해 등 단계별 심화 프로그램

- 별도 제한 없이 자유롭고 창의적 방식으로 온라인 강좌 개발 지원

온라인

(Zoom) 

및 

동영상 강좌

연중 상시

(방학 중 운영

 과정 포함)

01_ 교육지원

대학원 혁신기획팀  Khreative U+
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마. 운영방법 

1) 혁신기획팀에서 비교과 강좌 영상 임대 및 외부 강사 섭외 후 강의 촬영 

2) 강좌 수강 플랫폼 : 경희대학교 포털  ▶ e-Campus 

바. 교육과정 및 프로그램 개발 영역

1) 학문후속세대 및 신임 교원의 교육·연구역량 증진 프로그램  

2) 기타 단일 전공 및 학문, 학과 단위를 넘어서는 다양한 교육 프로그램 등

사. 수강대상 및 수강시기 : 본교 구성원 (대학원생 및 신진연구인력 등) / 상시

(2) 정규 교육과정 개발 지원

가. 목적

1) 대학원 교육의 혁신 및 코어 교육과정 개발 지원 등

2) 전공 개발 활성화를 위한 우수 교과목 개발 및 교육수요자 중심의 교육과정 설계 기반 마련

나. 지원내용 : 정규교과목 교재 개발비 및 정규교과목 특강비(외부 특강 강사만 해당됨) 

다. 교과목 개발 지원 대상 및 자격요건 : 본교 전임교원

라. 교과목 세부내역 및 운영 방법 

구분 세부내용 운영방법 비고

공통교과

- 공통교육과정 중심의 정규교과목 개발 프로그램

- ‌�연구윤리, 통계/데이터분석 등 기본 코어과정 및 기본 코어과정의 단계별 

심화 프로그램

- 기타 본 프로그램에 부합하다고 판단되는 과정

오프라인 

및 

온라인(줌)

정규교육과정 

내 특강강사 

섭외 가능함

융복합/

심화교과

- ‌�공통교육과정 간 융합/심화, 신규 융합 교육과정 개발, 

  기존 융합교육과정의 심화 및 특화 프로그램 등

- ‌�국가연구개발사업 방향/글로벌 트렌드 등을 고려한 창의적인 융복합 교육

과정 기획 및 개발

- 마이크로 디그리 등 융복합 학문(전공) 단위별 집중 

  심화 교육과정 개설 기획 등

- 기타 본 프로그램에 부합하다고 판단되는 과정

마. 신청 방법 

1) 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

2) 교과목 이수구분 : 공통 / 학수번호 : GRADS로 교과목 개설 신청
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바. 선정방법 : 공모사업별 기한 내 접수자에 한하여 ‘교육과정심의위원회’의 심의 후 선정

강의전 사업 신청 심사 최종 교안 제출 개발료 지급

진행사항
신청서 및  

필수 서류 제출 
심사 및 결과 안내

교과목 개발 

결과보고서 제출

정규교과목

 개발료 지급

운영주체 전임교원 대학원 전임교원 대학원

강의중 교과목 운영 특강 강의료 지급 강의 종료 결과 보고 제출

진행사항
교과목 운영 및 

수강생 관리

특강 진행 및 

해당시에만 지급함
진행사항

정규교과 운영

결과보고 제출 

운영주체 전임교원 및 해당 학과 대학원 운영주체 전임교원

사. 프로그램 공모시기 : 매학년도 5월, 10월 혁신기획팀에서 별도 공지 

아. 교육과정 및 프로그램 개발 영역

① 대학원 차원의 공통교과(Core Curriculum)로 통섭형 교육과정 

② BK21 교육연구단(팀) 관련 교육과정으로 전공의 심화 및 융합 교과 

③ 대학원 차원의 산학협력 및 국제화 활성화 프로그램 

④ 산업사회와의 연계 인턴십 프로그램

자. 최종 심사에 통과된 교과목은 TA의 지원이 가능함(단, BK21 사업 기간에 한함)

차. 수강 대상 및 수강 시기 : 본교 대학원생 및 정규교과 개설 시기(1, 2학기) 
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(3) 정규 교육과정 국제화지원 사업

가. 목적

1) 정규교과 국제화를 통한 외국인 대학원생의 학사행정 이해도 제고

2) 해외 공동학위/복수학위, 교환·연수 프로그램 활성화를 위한 제도적 기반 마련

3) 외국어 정규교과 정보 제공을 통해 예비 외국인 대학원생의 본교 접근성 강화

나. 신청대상 : 일반대학원 단과대학 및 학과(전공)

다. 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

라. 지원내용 : 용역비(번역 및 디자인료), 회의비, 소모품비 등 

   

마. 지원금액 : 신청 단위당 최대 300만원 지원(단일 학과/전공 기준)

※ 학과 내 여러 전공이 있는 경우 최대 500만원 지원 

※ 융합전공의 경우 일괄 신청 시 최대 500만원 지원 

바. 공모 일정 : 매학년도 11월 혁신기획팀에서 별도 안내

사. 선정 방법 : 예산 범위 내 선착순 접수하며 교육연구단(팀) 우선 선발함 

사업 공모 신청 접수
선정 및 

결과 안내

교육과정 시행세칙 

번역 및 디자인
결과 제출 개발료 지급

대학원 각 학과 대학원 각 학과 각 학과 대학원
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2. Khreative U+ TA/RA(Teaching Assistant/Research Assistant) 지원사업

      ※ 현재 TA 지원 프로그램 중심으로 운영 중

가. 목적

1) 대학원생의 교육/연구역량 개발과 강화를 위한 단계별 역량 강화 프로그램 구축

2) ‌�각종 창의적이고 다양한 비정규 교과 프로그램(비교과 프로그램)과 융복합 및 코어교육과정 등의 개설을 지원

하고, 이에 대한 각종 평가와 연계 과정 운영에 직접 참여하는 TA(교육조교) 역량 강화 및 지원 프로그램 구축을 

통한 선도적인 교육과정 기반 마련

3) ‌�교수활동 지원(실험, 실습 지원, 시험 감독, 채점, 강의실 관리 등)을 소극적 역할에서 대학원 교육의 효과성 증

진을 위한 수업 코디네이터, 토론 보조 등의 능동적 역할을 수행함으로써 대학원생의 경험을 축적하고 수업의 

질을 제고하는 종합적이고 체계적인 지원사업

4) ‌�4차 산업혁명, AI 및 기후변화 등 전환기적 흐름에 부합하는 연구, 실험 및 각종 프로젝트 수행 등 연구 분석과 

지원 정책을 통한 연구역량 강화 및 지원 프로그램 구축

나. 시행시기 

- ‌�CCD 사업 추진에 따른 비교과, 코어교육과정(대학원생 전체 대상 공통과목), 융복합 교육과정 등 개설 시 사전 공

고 예정

비정규 교육 프로그램(비교과) 코어교육(공통교과) 및 융복합 교과

학기 초 공고 학기 초 공고

다. 지원금액

- 장학금은 등록금을 초과하여 집행할 수 없음 

지급대상 근무 시간 학비감면 금액

TA (유형Ⅰ) 주 14시간 500만원

TA (유형Ⅱ) 주 7시간 250만원

라. 기타사항

1) TA/RA 교육/연구역량 강화 지원 프로그램은 점진적으로 확대 예정임

2) 기타 관련 사항은 대학원 혁신기획팀의 별도 사업 프로그램 공지를 통해 세부적으로 안내 예정

3) ‌�TA/RA 장학금 수혜자는 4단계 BK21 연구장학금 지원 및 타 국고사업의 장학금 중복지급이 불가함(추후 위반 

사항이 발견 시 수혜자가 전액 반납함)

4) ‌�정규교과목 TA배정은 교과목 당 배정되진 않으며 개발 책임자의 교과목 운영형태(온라인 운영 등)를 고려하여 

배정함 

    ※ 예시 : 창업실무, 창업개론 정규교과목은 담당교원과 운영형태가 동일하여 TA를 1명 지원함 
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(1) CCD ETRA(Eminent Ta/RA): 우수 TA/RA시상

가. 목적

1) 연구중심대학으로의 도약을 위한 우수 TA/RA 육성 및 역량 개발사업 추진

2) 지속적인 TA/RA 관련 제도 및 지원사업의 개선과 환류를 통한 체계적인 조교 제도 구축

3) ETRA 사업을 통한 연구과제 추진 경험 제공 및 예비 연구자로서의 역량 강화

나. 시행시기 

1) 사업명 : Khreative U+ CCD ETRA(Eminent Ta/RA) 지원사업

2) 사업시기 : 매학년도 3월, 9월(시기는 상황에 따라 변경 가능)

3) 지원대상 

- 사업 공모 시기 기준 전 학기와 해당 학기 2회 연속 TA 또는 RA로 참여한 일반대학원생 전체

- 사업 공고 시기 기준 지도교수 선정이 완료된 자

- 학과/연구소(실) 단위 정식 행정절차를 통한 조교발령 확정자(행정부서 근무조교 제외)

4) 지원서류 : 신청서 외 다음을 필히 제출하여야 함

- 지도교수 추천서 : 피추천자의 우수 활동내역 및 추천사유서 1부

- 조교활동 보고서 및 활동계획서 : 이전 학기 조교활동보고서 및 해당 학기 활동계획서 각 1부

- TA/RA 제도 개선을 위한 계획(제안)서 1부

- The Brain Resume 출력자료(대학원 혁신기획팀 The Brain 가입)

5) 선발방식 : 지원서류 심사를 통한 총점평균 산출기준 최상위자 순으로 총 10명 내외 선정

다. 지원사항

1) 선발대상자에 대한 ETRA 인증서 등 시상 수여

2) 조교제도 개선을 위한 연구비 지급

3) 학생인건비 및 연구실 활동 내역에 따른 각종 정보활동비, 소모품비 사용 가능

4) 조교제도 개선 연구비는 지도교수(전임교수) 또는 대학원장 연구과제로 교내연구비 집행 
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(2) CCD Elastic CQI : 대학원 차원의 정규 교육과정 개선 지원

가. 목적  

1) 거교적 교육과정 혁신지원을 위한 대학원 차원의 정규교과목 개선 사업 지원 

2) 지속적인 대학원 정규 교과목의 개선을 통한 학생의 교육 만족도 및 강의 질 제고    

3) ‌�대학원 학과(전공) 교과목 그룹 및 BK21 교육연구단(팀) 교육과정 교과목 그룹 대상으로 CQI 운영 및 환류 지원 

공모사업 추진

나. 추진방향 

1) ‌�대학원 개설 학과 또는 유사 전공/학문단위 교과목 그룹을 대상으로 자체 CQI 개선 사업 추진 및 이를 위한 제반 

연구비 지원

2) BK21 참여학과를 중심으로 대학원 학과 대상 이전 학기 강의평가를 포함한 Khreative U+ CQI 공모사업 추진

3) 일반대학원 개설 전공학과 단위를 대상으로 하는 거교적 공모사업

다. 지원대상  

1) 이전 학기 참여 그룹 및 신규 선정 그룹

2) BK21 사업 기간 내(2027-1학기) 지속 참여 필수이며, 매학기 3과목 이상 유지 필수

라. 지원자격  

1) 일반대학원에 소속된 전임교원으로 구성된 그룹 

    ※ 1그룹은 전공 운영 교과목 중 3과목 이상, 동일 학과는 1그룹만 신청 가능

2) 전임교원 1명당 1과목까지 인정 

마. 지원기간 : 매학년도 1, 2학기

바. 지원내용  

1) 2027-1학기까지 1그룹당, 학기별 연구비 최대 1,000,000원 지원

    ※ 학기당 지원 금액은 추후 BK21 사업비 현황에 따라 변동될 수 있음

2) 학과장 또는 대표 책임교수의 연구과제 형태로 연구비 지원

    ※ 비목 : 회의비, 정보활동비 등 교내 연구비 지원 지침에 따른 비용 지출 인정

3) 연구비는 팀 단위로 지원하며 모든 팀에 동일한 금액을 배정함

     ※ 2개 이상 학과의 경우에도 동일한 금액을 지원함
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(3) FAST(Future fAculty SupporT) : 학문후속세대 강의기회 제공 및 미래교수자 육성

가. 목적

- ‌�학문후속세대 대학원생(석사/박사과정생)의 교육역량 강화를 위한 강의기회 제공사업으로 미래 교수자로서의 

자질을 강화하고 다양한 강의 경험을 쌓도록 지원

나. 추진내용

1) ‌�학문후속세대 중 석사과정/석사과정수료/박사과정/박사과정수료생에 대한 강의기회 제공을 위하여 (책임)강의시

수 인정 및 강의료 지급에 관한 지침(학사지원팀 소관 지침)에 따른 특강강좌 형식의 교육기회 제공 사업 형태 추진

2) ‌�지도교수의 관리 및 지도하에 하나의 교과목당 3주 이내 수업을 직접 강의하게 되며, 강의 진행 후 결과보고서

를 제출하고 대학 규정 및 지침에 의거하여 강사료를 지원받게 됨

다. 세부내용

1) 지원대상 : 본교 학문후속세대 중 대학원생(석사 ~ 박사과정수료생) 대상

2) 공모 및 신청기간 : 매학년도 3~4월, 9~10월

3) 지원내용 : 본교 전임 교원의 교과목에 참여하여 특강강좌 기회제공 및 강의료 지원 

   ※ 강의료 지급 기준 60,000원1)  × 강의시간(3시간 권고) × 3주2)  = 540,000원 내외    

라. FAST 특강 강좌 형태 

1) FAST 대상자는 본교 지도(전임)교수 또는 전임교원 강좌에 특강강좌 3주차 진행

2) 개설 수업 범위 : 매학년도 개설 예정인 학부 및 대학원 과정 전체

3) 신청자는 본교 전임교수 담당 교과목에 참여하며 신청 강좌 수 제한 없음  

마. 지원사항 : 하나의 교과목당 최대 3주, 실제 강의를 담당한 시간에 대한 강사료 지급

바. 제출서류 및 접수방법 : 모집 공고를 통하여 구글 설문 양식으로 제출 

1) FAST 신청서(심사 서류)

2) FAST 전임 교원 추천서(심사 서류)

3) FAST 강의계획서(심사 서류)

4) The Brain 가입증명서(심사 서류)

5) 대학원혁신기획팀 개발 비교과 이수증 5개(자격요건 서류)

사. 유의사항

1) ‌�지도교수는 강의역량이 검증된 지도학생을 추천하여야 하며, 본 사업으로 인한 강의 만족도 평가 등은 지도교

수의 책임과 지도/관리사항에 포함

2) 중간/기말고사 등 시험 과정에 대한 관리/감독은 강의 주차 및 시간에 포함할 수 없음

  

아. 강사료 지급방법 : 결과보고서 제출 및 접수/승인 이후 계좌이체 지급(별도 기타소득 과세 예정)

1)  본교 (책임)강의시수 인정 및 강의료 지급에 관한 지침

2) 본교 (책임)강의시수 인정 및 강의료 지급에 관한 지침 15주 중 특강이 3주차 내인 경우에는 교강사가 담당한 것으로 인정함
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1. Khreative U+ BK21 우수연구인력 지원사업 : BK21 참여 대학원생 대상

(1) ‌�KHYSS(Kyung Hee Honor Young Scholar Society): 학문후속세대 최우수 BK21 

장학생 지원

가. 목표

- ‌�글로벌 경쟁력을 갖춘 경희대학교 일반대학원 인재가 본교 및 글로벌 교육·연구기관에서 선도적 연구자로 진출

할 수 있는 최우수 연구자가 되도록 육성하기 위한 교육·연구지원 체계 구축

나. 개념

1) ‌�“우수한 경희대학교 일반대학원 석사졸업생”이 동대학원 박사과정 진학(석사-박사 및 석박사 통합과정 연계) 

시 장학, 생활비, 연구/강의 지원, 우수기관 연수지원 등 대학원생 경력 목표에 적합한 단계별 맞춤형 지원

2) ‌�세계적 경쟁력을 갖춘 학문후속세대인 신진연구인력(박사후과정, 연구교수)을 육성하며, 향후 상위권 대학교 

교원 임용수준 도달 목표

    ※ 우수한 신입생(석사) ▶ 대학원 진학(박사, 경쟁력 강화 구조 확립) ▶ 상위권 대학교 전임교원 임용 수준 도달

다. 운영개요

1) BK 참여대학원생이 신청서류를 각 소속 교육연구단(팀)에 제출

2) 각 교육연구단(팀)은 1차 심사 후 선정된 대학원생의 서류를 대학원 혁신기획팀에 제출

3) 대학원 혁신기획팀은 KHYSS 선정기준에 의거하여 최종심사위원 평가(2차 심사) 진행

4) 최우수 대학원생 선정 후 대학원혁신 Khreative U+ KHYSS 지원    

5) 지원(연구수행) 이후 결과보고서 및 연구활동관련 서류 제출

6) 선정된 KHYSS 장학생은 향후 신진연구인력 육성 지원(계획)

02_ 글로벌 연구 및 공헌 지원

대학원 혁신기획팀  Khreative U+
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라. 세부내용

1) 신청자격 : BK21 참여 대학원생 중 박사과정 재학생으로 최우수 연구리더로 성장가능한 자로 아래요건 모두 만족

가) 교육연구단(팀) 추천자 : 최대 3인(재선정 대상자 외 2인1))

나) ‌�본교 일반대학원 석사(BK21 교육연구단(팀) 석사 포함)를 졸업한 BK21 교육연구단(팀) 참여 박사과정 재

학생2)

            - 2026학년도 1학기 기준 박사 1~3기 대상

            - 2025학년도 선정 KHYSS 장학생

2) 지원기간 : 선정 후 최대 1년(2026학년도 신규 선정기준 : 2026년 3월~2027년 2월)

3) 지원내용 : 생활비 및 연구활동지원비

지원항목 지원내용

생활비 매월 100만원(다른 등록금 장학과 별도)

연구활동 지원비
최대 600만원 이내 실비 지급되며, 계열별 지급금액 차이 有

(이공계 600만원, 인문사회계 400만원)

마. 선정 및 평가방법 : 4단계 BK21 대학원혁신 사업 평가 및 선정 기준 의거

바. 제출서류 및 접수방법 : 모집 공고를 통하여 구글 설문 양식으로 제출 

1) 신청서류

     ① 신청서 및 연구계획서

     ② 석사성적증명서

     ③ The Brain 연구실적

     ④ 지도교수 추천서 및 육성계획서

     ⑤ 교육연구단(팀)장 추천서

     ⑥ (박사과정 입학 예정자)박사합격증 

2) 결과보고서

     ① 결과보고서

     ② 연구활동목록 및 연구결과물(지원기간 내)

     ③ 지도교수 연구활동 실적평가 및 육성계획서

3) 최종결과물 : 국제1급(SCIE급) 학술지 1편 이상의 논문 별쇄본

사. 유의사항

1) 연구개시 후 6개월 이내에 게재된 연구 최종결과물은 업적 인정 불가

2) 학위논문 제목과 일치하거나 발췌·요약 논문 인정 불가

3) 기타 특이사항은 소관 위원회 심의를 거쳐 결정함

1) ‌�기존 2025 KHYSS 장학에 이미 선발된 재선정 대상자가 2인이 있는 경우 이를 제외하고 추가로 1명을 추천하는 것도 가능하며, 이에 따라 최종적으로 교육연

구단(팀)별 최대 3인까지 추천되는 경우가 발생할 수 있음

2)  해당 자격은 한국연구재단(BK21사업팀)의 「4단계 두뇌한국(BK)21 사업 예산편성 및 집행기준」에 명시된 ‘대학원생 연구장학금 수혜대상자’에 의거함
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2. Khreative U+ 글로벌공헌/국제화 지원사업 : 전체 대학원생 대상

(1) ‌�SDGs 대학원생 RA/GCR(Global Collaborative Research) 연구과제 : 대학원생 국제

공동연구 지원

가. 목표

1) ‌�대학원 본부 차원의 적극적인 대학원생 RA 및 국제공동연구(GCR: Global Collaborative Research) 연구지원을 

통해 대학원생 중심의 연구지원체계 완성 및 대학원생 재정지원(Khreative U+ Stipend 2.0) 체계 개선과 확대 

도모

2) ‌�대학 창학이념에 부합한 지속가능발전목표(SDGs: Sustainable Development Goals) 관련 개방형 연구지원사

업 공모를 시행하여 학문후속세대 연구역량 강화 및 국제공동연구 활성화

3) ‌�대학원생 글로벌 연구역량 강화 및 연구중심대학으로의 도약을 위한 대학원혁신 국제화 연구플랫폼(GCRP: 

Global Collaborative Research Platform) 구축을 통한 대학위상 제고

   ※ ‌�SDGs 관련 글로벌 및 지역 사회문제의 발굴과 현안 개선 및 해결을 위한 관점의 주제 제시

환경과 기후변화 문제 사회문제 경제문제 미래유망산업 · 기술

건강하고 안전한 물관리

에너지의 친환경적 생산과 소비

해양생태계/육상생태계 

기후변화 대응

식량안보와 지속가능한 농업

건강하고 행복한 삶

양질의 교육

양성평등/불평등 완화

지속가능한 도시와 주거지

인권, 정의, 평화

지구촌 협력 확대

빈곤층 감소와 사회안전망 강화

양질의 일자리와 경제성장

산업혁신 & 사회기반시설 확충

지속가능한 생산과 소비

장수/헬스케어/바이오

ICT/디지털

빅데이터/데이터분석

AI/첨단기술/신소재

나. 운영개요

1) ‌�본 연구과제 지원자는 SDGs 대주제 및 국제공동연구 여부 선택 후 연구과제 신청서, 연구계획서 및 지도교수 

추천서 등의 서류를 대학원 혁신기획팀에 제출

2) ‌�대학원 혁신기획팀은 신청서 및 추천서 검토 후 연구계획서(연구 인건비 지급 예산계획 포함)를 학문 분야별로 

심사

3) 우수연구 선정 후 Khreative U+ SDGs 대학원생 RA/GCR 연구과제 지원(선정 시 서약서 제출)

4) 지원 기간(연구수행기간) 이후 결과보고서 제출 및 최종결과물(논문) 제출

다. 세부내용

1) 지원기간 : 11개월 (연 2회 학기별 선정 지원)

2) 지원대상 : 최대 80팀(연간 2회), 학기당 40팀 내외(지원정도에 따라 선정 수 조정 가능)

3) 지원대상 구성

가) 지원학문 분야 : 경희대학교 일반대학원 설치학과의 전 학문(전공)분야

나) 인적구성 : 전임교원(1명) + 일반대학원생(2명 이내) → 총 3명 이내로 구성
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구성 대상 참여자 수 비고

연구책임자
전임교원

(연구지원 기간 2년간 직위 유지 필수)
1명 참여자 전원

연구지원 기간(2년)

본 연구과제

진행 가능해야 함일반대학원생
    석사/박사/석박사통합과정 재학생

또는 박사수료 1년 이내
1~2명 내외

※ 연구책임자(전임교원)은 최종결과물(논문) 제출 전까지 정년 또는 퇴직이 도래하여서는 안됨  

4) 지원내용 : 연구과제 수행에 소요되는 대학원생 학생 인건비

지원항목 집행항목 금액 비고

연구비
학생 인건비

(기타소득 과세)
과제 당 최고 10,000천원

인문사회계(예체능 포함),

이공계 및 의약계 동일

※ 연구과제 참여정도에 따른 연구 인건비 예산계획서 제출

라. 선정 및 평가방법 : 4단계 BK21 대학원혁신 사업 평가 및 선정 기준 의거

마. 제출서류 및 접수방법 : 모집 공고를 통하여 구글 설문 양식으로 제출 

1) 신청서류

          ① 신청서 및 연구계획서

          ② The Brain 가입 증명서

          ③ 지도교수 추천서

          ④ 비교과 이수증 2개

2) 결과보고서 : 결과보고서

3) 최종결과물 : 학술지 1편 이상의 논문 별쇄본 및 The Brain 연구실적

          ① 인문사회예체능계 : A&HCI, SSCI, SCIE급 이상의 국제1급

          ② 이공의약학계 : SCIE 급 이상 국제1급

바. 유의사항

1) 연구과제 개시 후 6개월 이내 게재된 최종결과물은 불인정함

2) 국제공동연구일 경우만 복수사사(공동병기) 가능하며, 이 외는 단독사사임

3) 대학원 내 유사/타지원에 의한 성과물과는 중복인정 불가함

4) 교내연구비로 지도교수의 학술연구점수 부여 불가함
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(2) S-FUN(Star FacUlty Nurturing) : 대학원생 해외연구·연수 지원 

가. 목표

1) ‌�국제공동연구 맞춤 지원체계 활성화 계획의 일환으로, 박사과정 이후 우수 학문후속세대를 선발하여 국제공동

연구 역량 강화를 위한 해외연수 및 연구비 지원

2) ‌�해외 저명 연구자와의 네트워크 강화 및 해외 공동연구의 기틀 마련 및 국제기관과의 협력연구를 통해 높은 수

준의 연구업적 창출을 독려하고, 해외연수를 통해 글로벌 역량을 가진 대학원생 육성

나. 운영개요

1) 신청자격을 가진 지원자가 제출서류를 대학원 혁신기획팀에 제출

2) 서류 제출 : 모집공고를 통하여 구글 설문양식으로 제출

가) 신청서 및 연수계획서

나) 대표 연구실적 요약문 및 대표 연구실적 사본

다) 연구실적 세부내역 (최근 3년이내)

라) 지도교수 추천서

마) 연수기관 확정 및 협의 근거자료 (초청장, 연수계획 관련 교환 서신 등)

바) The Brain 입력 후 연구실적 자료 제출

사) 성적증명서 (학부, 석사, 박사)

3) 평가 및 선정 진행

가) 1차 서면평가

나) 2차 발표평가(온라인) 

4) 선정자 출국 및 지원

5) 지원 이후 결과보고서 및 연구활동관련 서류 제출

가) 착수보고서 : 연수 개시 후 1개월 이내 제출

나) 결과보고서 : 연수 종료 후 1개월 이내 제출

          ※ 결과보고 미이행 시, 해외연수 지원금 전액 환수

6) 최종 학술연구성과물(의무사항) 제출 : 연수 종료 후 1년 이내 제출 

다. 세부내용

1) 지원대상 : 아래 조건을 만족하며 높은 수준의 연구 및 글로벌 역량으로 발전할 가능성이 충분한 자

2) 지원조건

가) 대한민국 국적이며 접수 마감일 기준, 본교 박사과정 및 박사수료자인 자 

- 신청서 접수 마감일 기준으로 입학한 지 4년이 지나지 않은 박사과정 및 박사수료자

- 해외연수 기간 중 박사학위 취득 계획이 없는 자

- 석박통합과정생의 경우 3기부터 신청 가능
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나) ‌�연수(연구)기관 : 해당 학문(전공)분야의 선진 지식이나 기술이 축적되어 있는 해외 세계적인 수준의 연구

기관 (대학 또는 연구소)

다) 지원 학문분야 : 경희대학교 대학원 설치학과의 전 학문(전공)분야

▣ 신청 확인 및 제한사항

① 타대학 학위 취득자(예정자), 외국인 및 외국 국적(이중국적자 포함) 소지자 신청 불가

② 본 사업과 동일한 목적으로 지원되는 타 재정지원사업 중복 연수지원 불가

③ 연수기간과 전문연구요원(병역특례자) 기간 중복 될 경우 신청 불가

④ 최종 학술연구성과물(국제공동연구논문 등) 제출 이전 정년 또는 퇴직이 도래하는 지도교수의 추천은 지원 불가

⑤ BK21 참여대학원생의 경우 반드시 확인

   - BK21 참여대학원생의 경우 한국연구재단에서 지원하는 국제공동 연수사업 지원 요망 

   - BK21 연구장학금 수혜학생은 30일 이상 해외파견 시 연구장학금 수령 불가(연구재단 규정)

3) 지원내용 : 해외대학 등 연구기관에서 협력연구 또는 연수를 다음과 같이 지원 

가) 지원기간 : 11개월 이내 (3/6/11개월)

나) 지원금액 : 연수생 1인당 3,000만원 내외 지원 

지원항목 집행항목 지원금액 비고

지원내용
연구

인건비

3개월 : 월 2,400천원 * 3개월 = 총 7,200천원

6개월 : 월 2,400천원 * 6개월 = 총 14,400천원

11개월 : 월 2,600천원 * 11개월 = 총 28,600천원

인문사회 및 

이공계열 동일

4) 최종결과물(연구논문)

가) 제출기한 : 지원기간 종료 후 1년 이내

나) 인정범위

(1) 최종 학술연구성과물은 최초 신청시 작성한 목표 및 실행계획 내용을 근거로 함. 

(2) 신청시 논문 게재를 목표로 한 경우 게재된 논문 전체의 별쇄본 제출(지도교수가 교신저자이어야 함)

※ 단, 진행 중인 논문일 경우 논문 게재확인서(accept 증빙) 제출

※ 연구성과물 관련 특이사항 발생할 경우, 소관 위원회 심의를 거쳐 결정할 수 있음

※ 결과보고서 및 최종결과물 미제출 시, 지원금 전액 회수
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3. ‌�Khreative U+ 스타 신진연구인력 지원사업 : 신진연구교원 대상(임용 후 5년 이내)

(1) SDGs 신진연구인력 연구과제

  

가. 목표

1) ‌�대학원 본부 차원의 적극적인 신진연구인력(연구교수 및 박사후과정생 등) 연구지원을 통해 학문후속세대 중심

의 연구지원 체계 완성에 기여

2) ‌�지속가능발전목표(SDGs: Sustainable Development Goals) 관련 신진연구인력의 연구활성화/연구 역량 강화

에 기여 및 글로벌/지역사회가 당면한 문제를 해결하고 공헌을 위한 학문적 기반 마련

   ※ SDGs ( Sustainable Development Goals ) 및 미래기술/산업 대주제 선택

환경과 기후변화 문제 사회문제 경제문제 미래유망산업 · 기술

건강하고 안전한 물관리

에너지의 친환경적 생산과 소비

해양생태계/육상생태계 

기후변화 대응

식량안보와 지속가능한 농업

건강하고 행복한 삶

양질의 교육

양성평등/불평등 완화

지속가능한 도시와 주거지

인권, 정의, 평화

지구촌 협력 확대

빈곤층 감소와 사회안전망 강화

양질의 일자리와 경제성장

산업혁신 & 사회기반시설 확충

지속가능한 생산과 소비

장수/헬스케어/바이오

ICT/디지털

빅데이터/데이터분석

AI/첨단기술/신소재

나. 운영개요

1) ‌�본 연구과제 지원자는 대주제 선택 후 연구과제 신청서, 연구계획서, 추천서 등의 신청서류를 대학원 혁신기획

팀에 송부

2) 대학원 혁신기획팀은 지원 신청서 검토 및 연구계획서(예산계획 포함)를 학문분야별 심사의뢰/결과 정리

3) 우수 연구 선정 후 Khreative U+ SDGs 신진연구인력 연구과제 지원(선정자 서약서 제출)

4) 지원 기간(연구 수행 기간) 이후 결과보고서 제출 및 최종결과물(논문) 제출

다. 세부내용

1) ‌�지원대상 : 본교 소속 비전임교원(학술연구교수, 학연교수, 객원교수, 연구박사 등)으로 본교 임용 5년 이내인 자

※ 참여 제한 : 전임교원, 강사, 겸임/초빙 교수는 지원불가 

※ 타 재정지원사업 유사 및 동일 건 중복 수혜 불가

2) 공고시기 : 매학년도 3월(사업진행 시 일부 시기 변동 가능)

3) 지원기간 : 11개월

4) 지원내용 : 연구과제 수행에 소요되는 연구비 지원

지원항목 집행항목(연구비)

지원금액 과제 당 최고 10,000천원 이내(인문사회계 및 이공계 동일)
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5) 지원예산 및 집행항목 

지원예산 집행항목(연구비) 비고

대학원

혁신지원비

실험·연구 재료 및 시약, 위탁연구비, 인쇄/복사, 정보활동비(학회등록

비, 특허등록 및 출원비 등 포함), 영문교정료, 사무용품비,  

회의비 등(인건비 제외)

대학원 혁신기획팀 사업 운영지침 

및 기타 국고관련 규정 준용

6) 결과보고 및 향후 진행활동 관련 자료 제출

가) 제출기한 : 연구 착수일로부터 1년

나) 제출서류

- 신청서, 연구계획서, 추천서(본교 지도교수 또는 본교 소속 학(원)장/학과장 전임교원), 예산계획서

- ‌�신진연구인력 The Brain(https://brain.khu.ac.kr/index/login.do) 가입 및 연구 활동 전체 탑재 후 증빙

PDF 제출(실적조회 예정)

다) 결과 보고 시 제출 서류

- 연구계획서 관련 결과보고서

- 연구 활동 실적자료(학술대회 발표 자료, 논문 투고신청서, 게재확인서 등 가능 범위 제출) 

7) 최종결과물(연구논문)

가) 제출기한 : 연구 착수일로부터 2년

나) 인정범위

(1) 최종결과물은 연구책임자(신진연구인력)가 주저자여야 함(본교 전임교원 반드시 포함)

(2) 전문학술지(1급) 게재 전체 논문별쇄본 각 1부, 다음 중 하나를 충족해야 함

- 인문사회계열(예체능계 포함) : 국제 1급(A&HCI, SCI, SCIE급 이상) 학술지 1편 이상

- 자연계열(이공계 및 의약계) : 국제 1급(SCIE급 이상) 학술지 1편 이상

              ※ 연구 착수 후 6개월 이내에 게재된 연구성과물은 업적으로 인정 불가

              ※ 단, 진행 중인 논문인 경우 논문 게재확인서(accept 증빙) 제출

              ※ 연구성과물 관련 특이 사항이 발생할 경우, 소관 위원회 심의를 거쳐 결정할 수 있음

              ※ 결과보고서 및 최종결과물 미제출 시, 지원금 전액 회수
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(2) WCPD(World Class Post Doctoral) : 박사후연구원 국외연수지원 

가. 배경 및 목표 

1) ‌�본교 우수 학문후속세대 박사학위 취득 연구자에게 해외 글로벌 우수 연구기관에서 연수할 수 있는 기회를 제

공하여 신진연구자 학술연구활동의 지속성 유지 및 연구의 질적 향상 도모

2) ‌�해외 우수 연구자와의 연구 네트워크 강화 및 국제공동연구의 기반 확충, 본교 학문후속세대의 국제공동연구 

역량 강화

3) ‌�본교 출신 학문후속세대(박사학위 취득자)에게 세계적인 대학 및 연구기관 연수기회를 제공하여 미래 예비 대

학원생들에게 본교 박사과정 진학에 대한 비전과 성장 가능성 제공

나. 세부 내용 

1) ‌�연수(연구)기관 : 해당 학문(전공)분야의 선진 지식이나 기술이 축적되어 있는 해외 세계적인 수준의 연구기관 

(대학 또는 연구소)

2) 지원분야 : 본교 일반대학원 설치학과 전 학문(전공)분야

3) 연수(지원) 시기 (연수개시 시기) : 연중 2회(3월, 9월)

4) 연수(지원) 기간 및 선정 : 1년(12개월)

가) 1년 이내에 중도 귀국할 경우, 사업비를 월할 계산 후 반납

          ※ 별도 사유가 있을 경우에 한하여, 2주 이내 일시 귀국은 심의하여 승인 가능

나) 본 사업프로그램 참여자 중 성과 우수자는 재선정 신청 시 평가에 의해 1년 연장 가능

          ※ 단, 본 사업 종료시 재선정 불가

다) 기한 내 출국 불가 시 승인을 받아 출국일 연장 가능

5) 지원금액(국외연수지원금) : 1인당 50,000천원 내외 (심사 결과에 따라 차등지급)

지원항목 지원금액 비고

지원내용

인건비 월 3,500천원 * 12개월  = 연 42,000천원

인문사회계 및 

이공계 동일

기타 4대 보험 기관부담금 및 퇴직금

   

다. 신청자격 

1) 연수 신청자

가) 신청일 기준 본교 박사학위 취득 후 3년이 경과하지 아니한 자

나) ‌�비전임교원(학술연구교수) 발령일까지 발령 및 출국이 가능한 자(기한 내 출국 불가 시 심의 후 승인을 받

아 출국일 연장 가능)

          ※ ‌�전공 학과 소속 비전임교원으로 발령하며, 지도(전임)교수는 최종 연구논문 제출 전까지 정년 또는 퇴직이 도

래하여서는 안됨

          ※ 연수개시일 이전 본교 재직 비전임교원은 퇴직 후 대학(원) 학과로 신규임용 필요

다) 연수개시 시 타 기관 겸직 또는 취업 불가 

          ※ 취업자는 연수개시와 동시 퇴직(폐업)해야 하며, 연수개시(출국 포함)에 문제가 없어야 함
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라) 본 사업 연구실적 기준 충족자(신청마감일 기준 최근 3년 이내)

- 인문사회계열(예체능계 포함) : ‌�국제1급(A&HCI, SSCI) 게재논문 1편 이상인 자 또는 한국연구재단 등재지 

게재논문 2편 이상인 자

- 자연계열(이공계, 의약계) : 국제1급(SCIE) 게재논문 2편 이상인 자

▣ 신청 제한사항

① 타대학 학위 취득자(예정자), 외국인 및 외국 국적(이중국적자 포함) 소지자는 신청 불가

② 본 사업과 동일한 목적으로 지원되는 타 재정지원사업 중복 연수지원 불가

     예시) 한국연구재단 학문후속세대 지원사업(박사후국외연수) 등 

③ 본교 비전임교원(학술연구교수) 임용 시 결격사유가 없어야 함

④ 연수기간과 전문연구요원(병역특례자) 기간 중복 시 신청 불가

⑤ 최종 국제공동연구논문 제출 이전 정년 또는 퇴직이 도래하는 지도교수의 추천은 지원 불가

     ※ 지도교수 정년 도래 시 동일 학문/전공분야 타 전임교원을 공동지도교수로 선정 가능함

⑥ 본 사업 직전 기수 지원 시 탈락의 경우 현 기수 재신청 불가  

    ※ 본인 실적 추가 또는 연구계획 수정 등 기 제출했던 연구계획과 명확하게 변경 시 심의를 통해 신청 승인 여부 후 지원 인정 가능함

2) 지도교수 : 본교 전임교원

- 지도교수 1인당 1명 이상 가능, 복수 허용

- 최종 연구결과물(국제전문학술지 게재논문) 제출 기한 내 퇴직 예정자는 신청 불가

라. 공모시기 : 매 학년도 4월, 10월(운영 상황에 따라 변경될 수 있음)

         ※ 3월 연수개시의 경우 전년도 10월부터 신청 및 선정 절차가 진행됨

마. 신청서류 : 모집공고를 통하여 구글 설문양식으로 제출

1) 신청서 및 연구계획서 

2) 연수 지도교수(본교 전임교원) 추천서 및 단과대학장(또는 대학원장) 추천서 

3) 대표연구실적 요약문 및 대표적 연구실적 사본 

4) 연구실적 세부내역 (최근 3년이내)

5) 연수기관 확정 및 협의 근거자료(초청장, 연수계획 관련 교환 서신 등) 1부

6) ‌�The Brain (https://brain.khu.ac.kr/main.do) 가입 및 연구활동 전체 탑재, 입력 연구실적자료 제출(제증빙 

PDF 파일 제출)

- 연구실적에 기재한 논문의 표지 및 첫 장(저널명, 논문제목, 저자명이 표기되어야 함)

- 연구실적에 기재한 특허 등록증(발급기관명, 특허 제목, 특허자명이 표기되어야 함)

7) 학부, 석사, 박사 졸업증명서 및 성적증명서 각 1부

8) 박사학위수여 증명서(학위수여 예정증명서)

바. 선정방법

1) 연수 대상자 선정기준

- 평가방법은 정량(60점), 정성(40점)으로 구성되며, 심사결과 80점 이상 최고점수 순으로 선정

2) 심사항목 및 배점 : 정량평가는 본교 연구실적평정규정 등을 준용/적용함
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사. 연수자 보고서 및 제출사항

1) 연수 개시보고서 : 연수 개시 후 1개월 이내

2) 연수 결과보고서 : 연수 종료 후 1개월 이내

   ※ 결과보고 미이행 시, 해외연수 지원금 전액 환수

3) 출입국 사실 증명서 : 연수 종료 후 1개월 이내 

4) 최종연수결과물 제출 : 연수종료 후 1년 이내

가) 연수결과보고서 1부 (최초 신청시 작성한 목표 및 실행계획 이행 여부 포함)

나) 최초 신청시 작성한 목표 증빙

- ‌�논문 게재시 전체 논문 별쇄본 각 1부(소속(본교) 표기, 연수자 본인이 반드시 제1저자여야 함)  

         ※ 단, 진행 중인 논문인 경우 논문 게재확인서(accept 증빙) 제출

         ※ 연구성과물 관련 특이 사항 발생할 경우, 소관 위원회 심의를 거쳐 결정할 수 있음

아. 연수자 학술연구교수 임용(발령) 관련 유의사항

1) 발령예정일

- 3월 발령 : 3월 1일부 (임용기간 : 3월 1일~ 다음 해 2월 28일)

- 9월 발령 : 9월 1일부 (임용기간 : 9월 1일~ 다음 해 8월 31일)

2) 발령 형태 : 학술연구교수 (비전임교원)

3) 재발령 : WCPD 지원사업을 연속해서 수혜받고자 할 경우, 동일 사업 재신청 후 심사를 통해 결정

    ※ 단, 총 발령기간은 2년을 초과할 수 없음(1년 단위 평가/심의 후 재임용 결정)

4) 자격요건 : 본교 박사학위 취득자

5) 임용(발령) 관련 사항

가) 본교 미재직자(타 기관 재직자 및 미취업자)

- 타 기관재직자 : 임용 예정일 이전까지 종전근무 직장 퇴직 후 임용(발령) 가능

- 미 취업자 : 임용 예정일 즉시 발령

나) 본교 재직자(종전 본교에서 재직 중인 비전임교원)

- ‌�본교 내 타 부속기관 및 행정부서, 단과대학 소속 비전임교원(학술연구교수, 연구박사, 산학협력교수 등)

은 임용 예정일 이전까지 종전 발령 부서 퇴직 후 지도교수(연구책임자인 전임교원) 학과(단과대학 또는 

대학원)로 임용(발령) 실시

다) 발령대상자는 반드시 학(과/부/원)장 추천서 등의 발령승인을 받아야 함

라) ‌�재임용 요건 충족 심의(최초 1년 종료 후 WCPD 사업 재신청 시 : 일반대학원 주관) 결과 연장 결정 시 소속 

학과(단과대학 또는 대학원)에서는 심의 결과 및 승인 사항을 토대로 재발령 행정절차 진행 필요

마) 본 사업(WCPD)은 본교 박사학위 취득(예정)자 대상 공모사업(공채)으로 진행함

바) ‌�본 사업을 통해 공채되는 학술연구교수 발령은 학과(단과대학 또는 대학원)의 교육(강의)/연구를 위한 자

체 비전임교원 인력수급계획과는 별도로 진행함
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4. Khreative U+ 학문후속세대 연구역량 강화 지원사업 : 전체 대학원생 대상

(1) BK21 및 일반대학원 총학생회 공동학술세미나 지원

  

가. 목적

1) ‌�4단계 BK21 사업 참여연구원 및 다양한 전공의 대학원생들 간 학문적 연구성과 교류 및 학술 세미나 경험 체득

을 통한 연구분위기 활성화

2) 미래 연구자로서의 자질 함양과 연구능력 제고의 소중한 기회와 ‘장(Platform)’의 제공

3) 개인 연구물(포스터)의 발표를 통한 학회 적응 및 준비 능력 함양

나. 지원대상

- BK21 참여대학원생을 포함한 서울C/국제C 일반대학원 대학원생 전체(수료생 포함)

다. 공동학술세미나 지원사업 세부내역

1) 사업진행 개요

가) 사업진행 기간 : 매학년도 8월 말~12월

나) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

다) 최종 학술세미나 실시 : 매 학년도 11월 말~12월

※ 학술세미나는 포스터만을 대상으로 동일 일시에 팀별 일괄 발표를 진행함

※ 학사 일정 및 대학 행사 일정 등을 고려하여 변동 가능함

2) 심사방법 : 일반대학원 총학생회 주관

3) 지원금 : 30만원 내외

※ 지원 및 참가인원 규모에 따라 변동 가능함(약 30~40개팀 내외)

4) 학술세미나 실시 방법

가) 참가자는 지정된 패널에 세션 시작 전까지 준비한 포스터 부착 및 20분 내외 질의응답

나) 발표집으로 정리하여 출간

다) 발표선정자에게 발표지원금 지급

5) 성과물

- ‌�공동학술세미나 개최 후 해당 공동학술세미나의 행사 기록과 기고문, 포스터 및 초록 등은 세미나 발표집의 

형태로 온/오프라인 출간하여 참여자 및 대학원생 희망자에 배부

        ※ 1회 이후 세미나 관련 기록과 발표집 등은 혁신기획팀 홈페이지 등을 통해 공개 예정
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5. Khreative U+ 연구인프라 지원사업 : 학과/전공 별 지원

(1) ‌�ERIS(Education&Research Innovation Support) 대학원 학과/전공 중심 교육/연구

혁신 지원 

가. 사업 목표

1) 연구중심대학으로의 도약을 위한 대학원/학과 중심의 교육·연구(국제화 및 산학협력 포함) 혁신지원 체계 구축

2) ‌�대학원혁신 차원의 대학원 학과(전공) 교육과정 혁신/선도적 교육과정 완성 및 연구진흥 정책 활성화를 통한 

대학원생 연구 수월성 제공

3) ‌�이를 위한 대학원 학과 단위의 교육·연구혁신 제안 공모사업 추진 및 지원을 통해 수요자 중심의 Bottom-up 

방식의 현장 밀착형 교육/연구/국제화/산학협력 혁신사업 개발/추진

나. 사업 추진 내용

1) 지원대상 : 단과대학(원)/학과(부)(*대학원 학과를 운영하는 행정단위) 

2) 신청대상 : 대학원 학과(BK21 학과 또는 BK21 교육연구단 포함)의 전임교원 및 직원

3) 선정 수 : 차수별 최대 4개(예산 상황에 따라 선정 수 조정 가능)

4) 사업 시기 : 매 학년도 3월 및 9월(1년 2회)(시기는 상황에 따라 변경 가능)

5) 지원내용 : 교육 및 연구 사업(계획안) 제안 시 선정하여 연구경비 지원

 - ①, ② 중 선택 또는 ①+② 통합형도 지원 가능

구분 내용 비고

① 교육 사업

대학원 학과별 교육과정 혁신 및 선도적 교육사업 추진 관련 각종 연구 경비 지원

※ 연구경비 : 

연구·학생지원비

[예] 학과(전공)간 융합교과과정, 전공 기초역량 강화 및 심화 교과, 단과대학 공통교과과

정, 산학협력/국제화 역량강화 교육과정 신설, 관련 학사제도, 학사관리 시스템 등

② 연구 사업

대학원 학과별 자체 연구진흥 및 활성화 사업 추진  관련 연구 경비 지원

[예] 학과(전공) 또는 단과대학별 연구지원 체계, 연구 인프라 구축, 학술활동 지원, 경력

개발 지원 체계, 산학협력 및 국제화 연구지원 사업 등

※ BK21 사업과도 연계 사업 추진 가능(대학원혁신, 교육연구단 사업 등)

[예] 대학원혁신의 Khreative U+ CCD(코어 정규교과 교육과정/비교과 교육과정), 대학원생 RA/GCR 연구과제(대학원생 국제공동연구

지원), WCPD(박사후연구원 국외연수지원), S-FUN(대학원생 해외연구·연수지원), CIPSs(대학원생 창업 등 사회진출 지원) 등
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다. 지원금액

지원항목(연구경비) 금액 비고

연구·학생지원비 과제 당 최고 10,000천원
1개 과제 당 5,000~10,000천원 지원하며, 

총예산을 고려하여 연구비 조정

※ 사업 추진 경비에 따른 연구·학생지원비 예산계획서 제출

    - 인문사회계(예체능 포함), 이공계 및 의약계 동일

라. 지원 재원

지원예산 집행항목 비고

대학원혁신비 연구·학생지원비 
정보활동비(전문가활용비 등), 회의비, 사무용품비, 

문헌 구입비, 국내 여비, 인쇄/복사/인화 등

대학원 혁신기획팀 사업 운영지침 및 

기타 국고관련 규정 준용

 ※ 내부 구성원 인건비, 수당, 학생 인건비(장학) 지급 불가

 ※ 혁신사업 계획과 특수성을 감안하여 비목 및 비목별 경비 상한은 탄력적으로 운영 가능

 ※ 해당 연구비는 학장/학과장/부서장 등 본교 전임교원 연구과제로 집행 예정

  

마. 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

바. 선정 및 평가 방법 : 4단계 BK21 대학원혁신 사업 평가 및 선정 기준에 의거

사. 신청서류 및 결과보고서 제출사항 

1) 신청서류 

- ‌�교육/연구혁신을 위한 사업신청서 및 계획서(예산계획서 포함) 1부

(사업계획 및 추진일정, 추진사업을 통한 기대효과 및 결과물, 실제 혁신사업 착수 시기 및 1차 결과물 도출 

시기, 예산 집행 계획 등 구체적 작성 필요)

      ※ 신청서 내 학장/부서장 등 전임교원 서명날인 포함 필수

  

나. 결과보고서(개선사항 포함) 및 관련 증빙서류 제출

- ‌�교육/연구혁신 및 활성화 사업의 추진 계획 포함, 향후 제도 추진 및 완료 시 고도화 사업에 대한 추가 연구경

비 지원 가능
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6. ‌�Khreative U+ GC REN(Global Collaborative Research, Education & 

Network) 지원사업

(1) ‌�NEXUS(Network for EXcellence in University Systems) : 글로벌 교육·연구 네트

워크 지원

가. 목적

1) 해외 우수 대학 및 연구자와의 협력을 통해 연구와 교육의 글로벌 협력 네트워크 구축

2) 공동학위, 공동연구, 해외 석학 교류를 통한 대학원 교육 및 연구 경쟁력 강화

3) 전략적 국제 협력 기반 확보를 통해 BK21 등 대형 국책사업 대응 역량 강화

나. 추진방향

1) 연구와 교육을 연계한 글로벌 협력 플랫폼 구축

2) 학과·교육연구단 중심의 지속 가능한 국제 협력 체계 확대

3) 공동연구 및 공동교육 기반의 실질적 국제 성과 창출

다. 세부사업

1) 공동학위 및 복수학위 프로그램 개발 지원

가) 목적 : ‌�해외 대학과의 공동학위(Joint Degree) 및 복수학위(Dual Degree) 프로그램 구축을 통해 대학원 교

육의 국제 경쟁력 강화

나) 지원내용

- 해외 대학과 공동·복수학위 프로그램 개발 지원

- 교육과정 공동 설계 및 학위 운영 체계 구축 지원

- 프로그램 협약 체결을 위한 경비 지원

- 대학원생 교류 및 프로그램 운영 활동 지원

다) 지원대상 : 해외 대학과 공동·복수학위 프로그램 도입을 추진하는 대학원 학과/교육연구단
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라) 지원항목 : 각 학과/교육연구단 당 최대 2,000만원 지원

지원항목 집행항목 비고

대학원혁신비(국고)

+

교비

교육과정 개발 지원

(과목당 3,000천원 이내)

공동학위 및 복수학위 프로그램 운영을 위한 

공동 교육과정 개발비 지원

협약 체결 지원

(항공료 최대 인당 3,000천원 이내)

협력 대학과의 프로그램 협약 체결을 위한 해외 출장 경비 지원

(단순 MOU 체결은 지원 불가)

학생 교류 지원

(항공료 최대 인당 3,000천원 이내)
공동·복수학위 프로그램 참여 대학원생 경비 지원

마) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

바) 제출서류 : 사업 공모시 혁신기획팀 홈페이지를 통하여 안내 예정

사) 기타 : 대학원생의 경우 본 사업팀에서 운영하는 해외 연수프로그램 우선 선발 기회 부여

아) 기대효과

- 글로벌 공동교육 프로그램 확대

- 대학원생 해외 연구 및 교육 경험 확대

- 전략적 국제 파트너십 구축
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(2) NEXUS(Network for EXcellence in University Systems) : 국제 공동연구 지원

가. 목적 : 해외 연구기관 및 대학과의 공동연구를 촉진하여 국제 공동연구 성과 창출 및 연구 경쟁력 강화

나. 지원내용

1) 해외 연구자와의 공동연구 수행 지원

2) 공동연구 기획 및 연구 협력 활동 지원

3) 국제 공동연구 워크숍 및 연구 교류 지원

4) 공동 논문 및 연구 성과 창출을 위한 연구 활동 지원

다. 지원대상 : 해외 연구자와 공동연구를 수행하는 교원 및 대학원생

라. 지원항목 : 국제 공동연구를 시행하는 단위 당 최대 1,000만원 지원

지원항목 집행항목 비고

대학원혁신비(국고)

+

교비

공동연구 성과 지원비

(3,000천원 이내)
국제 논문 게재료, 국제학술대회 발표 등록비 등 지원

학생 교류 지원

(항공료 최대 인당 3,000천원 이내)
국제 공동연구 수행을 위한 대학원생 경비 지원

공동연구 프로그램 지원

(항공료 등 3,000천원 이내)
해외 연구자 초청을 통한 연구 세미나, 워크숍 경비 지원

마. 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

바. 제출서류 : 사업 공모시 혁신기획팀 홈페이지를 통하여 안내 예정

사. 기타 : 대학원 재학생의 경우 해외 파견시 연구 학점 이수 가능

      ※ 단, 소속 학과 교육과정시행세칙에 해외공동연구 교과목이 개설되어야 함

아. 기대효과

1) 국제 공동연구 확대 및 글로벌 연구 네트워크 강화

2) 국제 학술성과 창출 증가
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(3) NEXUS(Network for EXcellence in University Systems) : 해외 석학 초빙 지원

가. 목적 : 해외 우수연구자를 초빙하여 연구 협력 기반 확대 및 대학원 교육의 질 제고

나. 지원내용 : 대학원 차원의 국제화 역량 강화를 위한 해외 석학 초청 강연료 지원

※ 국외 전문가 강연료만 지원

※ 지원 대상인 해외 석학의 강연 진행 필수(미 진행 시 지원 불가)

지원항목 집행항목(강연료) 비고

대학원혁신비(국고)

+

교비

프로그램 당 최대 5,000천원 이내

(국외 전문가 강연료 인당 최대 1,000$)

대학원 혁신기획팀 사업 운영지침 및 

기타 국고관련 규정 준용

다. 지원대상 : 해외 우수 연구자를 초빙하고자 하는 학과 및 교육연구단(팀)

※ 신청이 많은 경우 교육연구단(팀) 우선 지원

라. 운영개요

1) 해외 석학 초빙 계획이 있는 교육연구단(팀)은 제출서류를 초빙 1개월 전 혁신기획팀 제출

2) 본 기획팀은 제출서류 검토 및 심사의뢰/결과 정리

3) 지원 승인된 초빙 프로그램은 진행 후 2주 이내로 결과보고 관련 서류 제출

4) 본 기획팀은 결과보고 관련 서류 검토 및 강연료 집행

마. 제출서류 : 사업 공모시 혁신기획팀 홈페이지를 통하여 안내 예정

바. 기대효과

1) 세계적 연구자와의 협력 연구 기반 확대

2) 대학원 교육 및 연구 역량 강화

3) 국제 공동연구 및 학술 교류 활성화
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(4) 글로벌 역량강화 지원

가. 목표

1) ‌�4차 산업혁명 및 AI 기술 확산으로 학문 경계가 급속히 융합되는 시대에 대응하여, 대학원 차원의 국제협력과 

글로벌 연구 역량 강화 필요성이 증대되고 있음

2) ‌�일반대학원생과 신진연구인력의 해외 학술 활동을 위한 실질적 언어 기반 확보를 통해 글로벌 실무 역량 강화

나. 운영개요

1) 학술대회 발표 예정자가 발표 역량 강화를 희망할 시 구글 폼을 통해 본 기획팀 지원사업 신청

2) 매월 말 신청 건 중 학술대회 발표 관련 지원이 필요한 대상 우선 선정하여 익월에 지원 진행

3) 선정된 발표 예정자는 한 달간 발표 코칭을 통해 스피킹, 표현 교정, 등의 발표 역량 강화

다. 세부내용

1) 지원대상 : 경희대학교 소속 일반대학원생 및 BK21 참여대학원생, 신진연구인력

2) 공고시기 : 매학년도 매월 공지(예정)(단, 예산 조기 소진 시 지원종료)

3) 지원내용 : 1인당 최대 5회 이내의 원어민 1:1 영어 코칭

4) 지원기간 : 매달 1일~30일(31일)

      ※ 지원 기간 내에 최소 80% 이상 필수 이수(미이수 시 동일 프로그램 선정 시 패널티를 적용할 수 있음)

5) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

     - 비교과 이수증 2개

6) 제공서비스 : 화상영어 코칭, AI 스피킹 테스트, 영어 표현 교정 첨삭, 개별 피드백 리포트

라. 유의사항

1) 제공된 코칭을 지원기간 내에 미이수 시 환수 조치 진행함

2) 제공된 코칭을 지원기간 내에 미이수 시 동일 프로그램 선정 시 패널티 적용할 수 있음

3) 향후 지원사업 관련 만족도 조사 미참여시 동일 프로그램 선정 시 패널티 적용할 수 있음
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(5) 국제논문 작성 지원

가. 목표

1) ‌�4차 산업혁명 및 AI 기술 확산으로 학문 경계가 급속히 융합되는 시대에 대응하여, 대학원 차원의 국제협력과 

글로벌 연구 역량 강화 필요성이 증대되고 있음

2) 일반대학원생과 신진연구인력의 글로벌 교육/연구 및 네트워크 고도화를 위한 AI를 기반으로 한 학술 작성 지원

나. 운영개요

1) ‌�해외 학술 분야 AI 글쓰기 도움이 필요한 수요자는 연구윤리와 AI 윤리 관련 비교과 프로그램 이수 후 본 기획팀 

지원사업 신청

2) 본 기획팀은 수요자 취합 및 정리 후 구독권 배정

3) 수요자는 관련 AI 도구 사용 후 만족도 조사 및 관련 실적 제출

다. 세부내용

1) 지원대상 : 경희대학교 소속 일반대학원생 및 BK21 참여대학원생, 신진연구인력

2) 공고시기 : 매 학기 초 공지(예정)(단, 예산 조기 소진 시 지원종료)

3) 지원내용 : 학술 분야 특화 글쓰기 AI 도구 Paperpal 구독권 지원

4) 지원기간 : 선정된 학기 말까지 지원

5) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

- 연구윤리 이수증 1부(비교과 프로그램)

- AI 윤리 이수증 1부(비교과 프로그램) 

6) 제공서비스 : 템플릿, 문헌참조, 챗 PDF, 영문 교정, 투고 준비 점검 등 영어 논문 작성과 투고를 위한 AI 솔루션

라. 유의사항

1) 구독권 지원으로 계정 배정, 회수, 재배정 등의 세부 운영은 대학원 혁신기획팀에서 관리함

※ 장기간 미사용 계정, 졸업, 휴학 등 사용 곤란 계정은 회수 후 대기자/수요자에게 재배정

2) 향후 지원사업 관련 만족도 조사 미참여시 동일 프로그램 선정 시 패널티 적용할 수 있음
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(6) SDGs 국제논문 게재 지원

가. 목적

1) ‌�BK21 참여대학원생 및 신진연구인력의 우수 연구논문이 권위있는 국제학술지에 출판될 수 있도록 영어논문교

정 서비스를 제공하여 논문의 질 및 게재율 제고

2) 대학원생의 국제논문 투고 장려 및 연구 경쟁력 향상

나. 지원대상

- 경희대학교 소속 일반대학원생 및 BK 참여대학원생, 신진연구인력

다. 지원금액 

- ‌�1인당 최대 40만원(초과비용은 개인부담, BK21 사업 및 타 재정지원사업 중복수혜 불가, 일반 교정 지원, 프리미

엄 교정 및 재교정 지원 불가)

※ 동일 논문 지원 불가

※ 학기당 최대 3회까지 지원 가능

※ 저널 포맷팅 최초 1회 지원 가능

※ 신청 시 비교과 이수증 1개 필요

라. 지원기간 : 매학년도 3월 1일부터 매월 공지(예정)(단, 예산 조기 소진 시 지원종료)

마. 세부내용

구분 세부내용

총 지원 기간  연간 수시 지원(단, 예산소진 시 조기 마감 가능하며, 별도 공지함)

신청 방법
혁신기획팀 공모를 통하여 신청

 Tel) 02-961-9105~6(문의: 대학원 혁신기획팀)

진행 과정
① 저자(의뢰) → ② 구글폼 신청 → ③ 대학원 혁신기획팀 이메일 논문 접수 →

④ 영어논문 교정 업체 → ⑤ 저자(수령)

제공 서비스

1. 일반 교정 서비스(SES)

2. 편당 지원 금액 : 최대 40만원

    ※ 40만원 초과금액 개인 부담

    ※ 재교정 원할 경우 개인 부담

교정 세부 내용

1. 언어/문법 교정전문용어, 용어선택(word choice)

2. 저널가이드라인에 따른 서식설정(formatting)

3. 교정증명서

4. 교정자와 질의/응답
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(7) 글로벌 성과 확산 사업

가. 목표

1) ‌�4단계 BK21 사업의 연구성과, 교육·연구 환경, 국제 경쟁력을 국내·외에 효과적으로 공유·확산하기 위한 글로벌 

성과 확산 콘텐츠 제작

2) ‌�국·영문 영상 콘텐츠 제작을 통해 사업성과를 체계적으로 정리·가시화하고, 국내·외 연구자 및 학생, 기관 간 국

제적 교류·연계 기반 강화

나. 사업개요

구분 주요 기능

주요내용 BK21 사업성과를 소개하는 국·영문 콘텐츠 제작 및 성과 확산을 위한 시각화 자료 구성

제작 콘텐츠

1) 10분 내외 국문 영상 1편

2) 3분 내외 국문 영상 1편

3) 3분 내외 영문 영상 1편

4) 1분 이내 국문 영상 3편

제작 방식 연구자 인터뷰, 연구 환경 촬영, 인포그래픽 및 자료 시각화 등을 활용한 영상 콘텐츠 제작

활용 대상 국내·외 연구자, 대학, 대학원 및 BK21 교육연구단(팀), BK21 참여 대학원생 등

활용 계획 대학, 대학원 및 BK21 교육연구단(팀) 홈페이지, 국제 교류 프로그램, 학술행사, 성과 공유 자료 등으로 활용

다. 기대효과 

1) BK21 사업의 주요 성과를 시각적 콘텐츠로 정리하여 사업성과의 가시성 제고

2) 국내·외 연구자 및 기관과의 정보 공유 확대를 통한 국제 협력 기반 강화

3) 대학의 연구 경쟁력 및 교육·연구 환경에 대한 이해도 제고

4) 향후 BK21 사업성과 확산 및 국제 교류 활동에 활용가능한 콘텐츠 자산 확보
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 1. ‌�Khreative U+ CIPSs(Creative Innovation Programs for the graduate 

Students to Society) : 대학원생 창의혁신(창업 등) 사회진출 역량 강화 지원사업

가. 목표

- ‌�4단계 BK21 교육연구단(팀) 학생을 포함한 대학원생들에게 다양한 지식과 기술, 아이디어에 기반한 창업이 활

성화될 수 있도록 대학원 혁신기획팀 및 교내외 기관과의 연계협력을 통한 단계별 지원 프로그램을 기획하여 지

원함

나. 지원사업 개요

1) ‌�대학원생들의 지식과 기술에 기반한 다양한 창업 아이템 도출, 개발 및 심화, 시제품화 및 실제 창업으로 발전할 

수 있도록 단계별 밀착 지원 프로그램 제공

2) ‌�혁신기획팀은 각종 창업 및 산학협력 관련 비교과와 코어 교과목을 제공하고, 이에 더 나아가 창업역량을 강화

시키는 별도 프로그램을 기획/제공하여 대학원생의 창업 역량을 개발

3) ‌�산학협력단을 포함한 교내외 창업 지원 기관과의 연계협력 프로그램을 통해 연속적이고 체계적인 심화 교육과

정을 제공하여 실제 창업으로 이어지고 성공적인 사례가 될 수 있도록 장기적인 지원을 추진함

다. CIPSs 사업 내용

1) ‌�대학(원)생 대상 비교과 및 코어 교과목 개설을 통한 창업에 대한 관심 유발 및 각종 기술 관련 포트폴리오 제작

과 공유 활성화

2) 창업역량강화 사업을 통해, 매 학기 10~15개 팀별 컨설팅 제공

3) ‌‌�산학협력단 및 교내외 협력기관이 참여하는 창업역량강화 심화 사업을 통하여 실제 창업이 이루어질 수 있도록 

밀착형 컨설팅 제공

4) ‌�창업 실현 및 도전 결과에 대한 지속적인 피드백과 지원을 통한 성공 안착 유도 및 사례 발굴의 선순환 구조 확립 

03_ 산학협력 및 사회진출 지원

대학원 혁신기획팀  Khreative U+
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라. CIPSs 프로그램 프로세스 : 창업역량 강화 및 인프라 기반 확충

  ※ 각 연계협력 기관/부서간 대상 범위와 지원사업의 내용은 일부 변경될 수 있음

마. CIPSs 지원사업 세부내용

1) 시행시기 : 매 학년도 3, 9월 시작(시행시기는 별도 공지)

2) 지원대상 : BK21 참여대학원생 및 본교 대학원생 전체

※ 약 10개팀 내외로 선정하며, 교육과정 운영기관은 각 사업추진 시기별로 전문업체를 탐색/선정하여 별도 안내 예정

3) 교육방식 : ‌�약 1~2개월에 걸쳐 비대면 온라인을 통한 교육 및 맞춤형 멘토링 진행(약 3~4주 정도의 교육과정

으로 진행)

바. 선정방법

1) CIPSs 사업은 창업 역량 강화 교육 전문기관의 선착순 접수 및 자체 평가로 선정

2) ‌�최종 멘토링 대상 선정은 창업역량 강화 교육 전문기관의 세부 평가 내용과 혁신기획팀 간 최종 조율에 따라 

진행함

사. 기대효과

1) ‌�BK21 참여대학원생 및 대학(원)생들의 창업 관련 역량 강화를 통한 창업 활성화 분위기 조성 및 우수 창업 사례 

발굴

2) ‌�대학원 혁신기획팀 창업 관련 교육과의 연계 프로세스 점검 및 추가 교육프로그램 개발을 통한 장기적이고 체

계적인 창업 교육 시스템 구축 등

STEP1 STEP2 STEP3 STEP4

CIPSs [Creative Innovation Programs for the graduate Students to Society ]

혁신기획팀

비교과 개설

코어 과목 개설

대학원생 공통

창업, 산학협력

기초교육

혁신기획팀

창업역량 강화

공모 및 선발

기초 컨설팅 및 

교육

산학협력단+창업지원단+

혁신기획팀

- A : 시제품 제작지원형

- B : 시장검증형

공모 및 선발 : 대학원생 참여 가능토

록 예산지원

우수 창업팀 발굴/

창업 역량 성장 지원

산학협력단+창업지원단+

혁신기획팀

맞춤형

전문 멘토링

선별 지원

창업 성공 안착 지원 및 

사례 발굴
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2. ‌��Khreative U+ CDP(Career-pathways Development Programs) for Lab : 

연구실 중심의 경력개발 지원사업

가. 목표

1) ‌�대학원생 개인별 경력목표(Research Eminence Track & Industry Eminence Track)에 따른 경력개발을 위한 

학습, 연구, 산학 포트폴리오 설계지원 및 경력 단계별 맞춤형 역량 강화 지원

2) 졸업 후 학계·산업 현장에서 요구되는 대학원생 핵심 역량 파악 및 반영

3) 경희대 대학원 졸업 동문 정보 제공을 통한 대학원생의 효과적인 취·창업 지원 및 경력개발 사업의 성공적 수행

나. 사업추진 방법

1) 추진방법 : 대학원생 맞춤형 경력개발을 위해 두가지 트랙으로 이원화하여 운영함.

구분 Track 1. 연구실 지원 Track 2. 우수 연구자 인터뷰

대상 경희대학교 대학원 소속 연구실 KHYSS 및 WCPD 참여 우수 연구자 졸업생

선정방식 공모를 통한 선정 2021~2024 참여 연구자

지원규모 10개소 25명

지원내용 연구지원비 답례품 및 책자 제작

조사주체 연구실 대학원 혁신기획팀

지원 및 조사 기간 약 4개월

운영방법 CDP for Lab 연구과제 생성

다. 세부내용

 [Track 1. 연구실 지원]

1) 신청대상 : 경희대학교 대학원 소속 연구실(2024, 2025년도 참여 연구실 제외)

※ 사회진출 동문 7명 이상 확보하고, 최종결과물(사회진출 경력 조사서) 제출 필수

※ 신청 연구실의 지도교수가 기지원 연구실과 일치하는 경우, 동일 연구실로 간주하여 참여 제한

2) 공고시기 : 매학년도 3월

3) 지원규모 : 10개소 이내(지원 현황에 따라 선정 수 조정 가능)

4) 지원기간 : 약 4개월

5) 지원항목 : 연구지원비
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지원항목 집행가능 내역 최대 집행가능 금액

전문가활용비 대학원 졸업 동문 인터뷰 지원 제한 없음

회의비 졸업동문 인터뷰 및 세미나 운영 관련 식비·다과·대관료 등 지원 1인당 30,000원

정보활동비 졸업동문 인터뷰 답례품 지원 1인당 20,000원

6) 운영방법 : ‌�지원 연구실은 CDP 연구과제를 생성/지원하여 경희대 대학원 선후배 동문의 경력(Research/

Industry Eminence Track) 및 사회진출 경로 파악 추진

경력 계열 내용 비고

Research Eminence Track 학술·연구 계열 진출한 동문

중복 신청 가능

Industry Eminence Track 산업계 사회진출 동문 

7) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

8) 선정방법 : 신청 건수가 예산 범위를 초과할 경우, 별도의 심사를 통해 선정함

[Track 2. 우수 연구자 인터뷰]

1) 조사대상 : KHYSS 및 WCPD 참여 우수 연구자 졸업생

2) 조사규모 : 최대 25명

3) 조사기간 : 약 4개월 (2026년 4월~7월)

4) 지원내용

지원항목 집행가능 항목 최대 집행가능 금액

정보활동비 졸업동문 인터뷰 답례품 지원 1인당 20,000원

5) 조사방법 : 대학원 혁신기획팀 주체로 대상자 사회진출 경력 조사
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라. 신청서류 및 결과보고서 제출사항

1) 신청서류 

① CDP for Lab 신청서

② CDP for Lab 동문 사회진출 조사 계획서

2) 결과보고서 및 최종결과물

① CDP for Lab 결과보고서

② CDP for Lab 최종결과물(연구실 홍보/안내, 사회진출 동문 경력 조사서)

③ CDP for Lab 개인정보 활용동의서

결과물 필수  포함 내역

1) 연구실별 홍보/안내

2) 해당 전공 동문(선배)의 사회진출 정보

3) 사회진출을 위한 학부-석사-박사 과정 상의 학업/연구 가이드(수기 형태)

   - 공부방법, 새로운 자기개발 영역, 향후 관련 분야의 전망과 미래성 등

4) 사회진출 후 경험한 대학원 내 교육/연구지원 제도의 개선점

   - 업계 내 경희대학교 대학원 위상

   - 커뮤니티 활성화

5) 사회진출을 앞둔 동문 후배들에 대한 조언 등

유의사항 

- 개별 연구실당 최소 7건 이상의 수기 필수 작성 

- 추후 CDP 사례집 발간 예정(참여 동문의 개인정보수집 및 이용 동의 필요)

- ‌�경희대학교 대학원 석·박사 졸업생이 본 사업의 인터뷰 대상이며, 전문가활용비 사용 시, 본 부서가 제시하는 인터뷰 내용을 반드시 

포함하여야 함(경력 검증 실시)

- 계획서 내 졸업동문을 조사하여야 하며, 변경 사항이 있을 경우, 사전에 반드시 본 부서에 알려야 함

- ‌�최종결과물은 반드시 본 부서에서 배포한 자료의 모든 내용을 포함하고 있어야 하며, 인터뷰 자료 미흡이 발생할 경우, 연구비 환수

가 부과될 수 있음
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1. Khreative U+ KHU Care 지원사업

가. 목표

1) ‌�4단계 BK21 참여 교육연구단(팀) 학생을 포함한 대학원생의 적응과 진로 개발, 내적 역량 강화를 통한 성공적

인 대학원 생활 지원

2) 대학원생의 문제상황에 따른 심리검사 지원 및 심층 상담프로그램의 체계적 제공 

04_ 복지 및 인프라 환경

대학원 혁신기획팀  Khreative U+

경희의료원 협진을 통한 대학원생 유형별 위기 상담지원(KHU Care-Mentalhealth Clinic)

정신건강 특강 강좌 운영  ▶ 심리검사 제공  ▶ 검사해석 상담 및 유형별 심층상담 제공

Khreative U+ KHU Care 프로그램

연구자로 거듭나기 위한

나의 강점 발견하기

자기 강점 인식 선별

프로그램

당신의 모든 이야기에

‘끄덕임’ 해드립니다!

자기이해 기반 사회·정서

역량 강화 프로그램

연구자를 위한

눈맞춤 - 마음맞춤 - 발맞춤

마음챙김(Mindfulness 

for Researcher) 프로그램

Growth & Lead 프로그램

전공 진로 분야 설정

프로그램

01   탐색 02   강화 03   적응 04   성장
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나. 사업개요

1) 심리·교육 프로그램을 통한 대학원생의 자기 탐색 - 자기 강화 - 적응 - 자기성장 기회

2) 대학원생 e-DISC 기반 성격 및 행동 유형 진단 및 개인별 행동 유형 파악

3) 자기 강점 활용을 위한 CST(Character Strengths Test) 검사 및 심리상담 프로그램 제공

4) 경희의료원 협력을 통한 심리검사 프로그램 제공 및 마음 건강 특강 시리즈 개발

다. 사업내용

1) 시행시기 : 매 학기 상시 운영 및 별도 공지

2) 지원대상 : 본교 일반 대학원생 전체 및 4단계 BK21 참여연구원

3) 교육방식 : 사전-사후검사 기반의 비교과형식(프로그램 특성에 따른 온라인 + 오프라인 병행)

4) 선정방법 : 선착순 접수

라. 기대효과

1) ‌�BK 참여대학원생 및 신진연구인력의 대학원 생활 적응을 지원하고, 심리적 어려움을 겪는 학생의 내적 회복 탄

력성 강화를 통해 중도탈락률 감소 

2) ‌�교원과 대학원생의 동반 성장을 지원하는 인간중심 연구 문화 확산을 통한 대학원생의 연구 몰입도 향상 및 세

계적 수준의 연구성과 창출

3) ‌�대학원생의 행동 유형에 기반한 직무 매칭 및 취업 지원을 통한 성공적인 자아실현 지원 및 학업·연구에 전념할 

수 있는 자기 성장의 기회 제공

4) 대학원생의 불안/결핍을 강점으로 보완하고 자신의 능력과 재능 중심으로 한 사회적 문제해결능력 향상

마. 기타사항

- ‌�본 지원사업 및 프로그램 내용에 명시되지 않은 사항은 대학원혁신 사업운영지침 및 4단계 BK21 사업 예산편성 

및 집행기준 등을 준용하여 적용함 
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(1) Mindfit & FCPI(유학생 전용) 심리검사지원 

가. 목적 

1) 대학원생의 생활, 학업, 대인관계에서의 어려움 파악 및 상담 기회 제공 

2) 대학원생의 심리적 문제 사전 발견 및 이에 따른 문제(자퇴, 학교부적응)발생 예방 

 

나. 사업개요 

1) 모집 대상 : 경희대학교 일반대학원 석사, 박사 신입생 및 재학생(국/내외)

2) 모집 인원 : 약 500명 내외

국내외 한국인 외국인 재학생 (중국어,영어지원)

상담지 구분 Mindfit 대학생 적응역량검사 FCPI 유학생 심리 건강 검사

3) 지원 내용 : 심리검사 및 결과 안내 지원

4) 사업 일정 : 매 학기 상시 운영 

5) 운영 방법 : 온라인 심리검사 

 

다. 신청안내 

1) 접수 방법 : 온라인 접수

2) 접수 안내 : 사업기간 내 상시 개방 
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(2) e-DISC(Extended DISC) : 행동유형검사 및 진로상담

가. 목적 

1) 일반대학원생 진로 및 직무관련 개인별 진로방향 설계 지원사업 추진

2) ‌�개인 행동 유형에 따른 직무 매칭에 대한 정보를 제공함으로써 경력개발을 위한 맞춤형전략적 학업/취업/창업 

준비 계획 수립 지원

 

나. 사업개요 

1) 모집 대상 : 경희대학교 일반대학원생 전체 

2) 운영 기간 : 매 학년도 상시 운영 

3) 지원 내용 : ‌�Extended DISC 진단 기반 대학원 적응, 학습 스트레스, 졸업 후 진로 방향, 직업 선택 등과 관련  

개인 심층 컨설팅  

4) 세부 컨설팅 내용

구분 지원내용

성격행동유형 e-DISC진단
- 온라인 검사 진행 사이트에서 개인 진단 소요시간 10분 이내로 진단 실시          

- 진단 결과지 pdf 파일로 전달 후 해석 특강에서 개별 진로 및 적성 등 상담 진행 안내  

e-DISC 기반 1:1 맞춤형 개별상담

(컨설팅)

- ‌�1:1 상담 및 취업교육 프로그램을 통해 개인별 진로방향 설계 및 일반 기업으로의 취업 준비 

Action Plan 수립 가능

e-DISC 기반 자기소개서(컨설팅) - e-DISC기반 자기소개서를 통하여 자기소개서 첨삭 및 컨설팅 진행
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(3) ‌�CGSRT(Comprehensive course for Graduate-students Strengths and 

Resilience Training program):강점 및 회복탄력성 향상 프로그램

가. 목적 : 대학원생 대상 강점 중심의 역량진단을 통한 학업·진로 영역에서의 성공적인 문제 해결 지원

나. 사업개요 

1) 모집 대상 : 대학원생 및 신진연구인력 약 100명 내외

2) 운영 기간 : 매학년도 상시 운영 

3) 사업 프로그램 내용

구분 진단 및 내용 소요시간

진단 (나의 강점 발견하기) 온라인 설문을 통한 강점 검사 측정 약 30~40분

결과안내(나의 강점 다루기) 1단계 진행된 강점 측정 결과를 토대로 핵심 강점 결과 안내 -

4) 지원 내용 : 온라인 강점 검사 실시 및 강점 결과 안내 

(4) 마음챙김(Mindfulness for Researcher) : 심리건강 및 마음챙김 향상 프로그램

가. 목적 

1) 급변하는 시대에 명확한 자기이해를 바탕으로 자기 통제력과 창의적 문제해결력 향상 지원

2) ‌�일반대학원 중도 탈락률에 대한 선도적 대응을 위한 후속 지원[전문가 상담] 및 사후 관리 및 단계적 프로그램

(중장기적 효과)

 

나. 사업개요 

1) 모집 대상 : 학문후속 세대 전체(대학원생 및 신진연구인력) 및 학부생 

2) 모집 인원 : 약 15명 내외(선착순 모집)

3) 지원 내용 

4) 특강 진행 방식 : 오프라인 운영(1~2회 연속수강 권고)

회기 주제 강의 시간 

1회기
- 주제: 심리적 전경[landscape]에 대한 관조적 바라봄

- 내용: 비움–명상[지금여기] 및 개인적 서사 기반 자기명료화/시각화

이론 40분

실습 50분 

2회기

- 주제: 나다움[selfhood]으로의 리모델링/재건축  

- 내용: 채움-몸-마음-정서와의 감각통합적 접근을 통해 채우고 

            다시 서기[예술 시각적 자기 설계 도안]

 5) 진행 일정 : 매 학년도 7~8월, 11~12월    
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(5)MHC (Mental Health Clinic) : 경희의료원 정신건강 클리닉 서비스 제공

가. 목적 

경희의료원 정신건강의학과 연계협력을 통한 학문후속세대 정신건강 증진 및 심리회복지원과 연구역량 강화를 

통한 연구수월성 제고

 

나. 사업개요 

1) 신청 대상 : 경희대학교 일반대학원 석사, 박사 신입생 및 재학생 (경희대학교 구성원 모두)

2) ‌�지원 내용 : ‌�정신건강의학과와 연계협력을 통하여 정신과 전문의의 특강 진행 및 스트레스 검사 배터리 지원을 

통한 상담 진행  

3) 진행 일정 : 매 학년도 7~8월

프로그램 일정 특강 주제 강사

정신건강 특강 7~8월 중
불안, 대인관계, 스트레스, ADHD 등 

정신건강 관련 특강 진행 
정신건강의학 전문가

스트레스 배터리 지원 및 상담 7~8월 중 스트레스 검사 베터리 진행 및 해석 상담 정신건강의학 전문가

 

4) 신청 방법 : 추후 사업 안내 시 구글 설문을 통해 신청 
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2. ‌�Khreative U+ PULP(Promoting well-Being in University & Lab 

Programs) : 대학원·연구실 인권/복지/연구/교육/생활 환경개선 지원사업

(1) GSBR(Graduate Students Bill of Rights) : 대학원생 권리장전

가. 목표

‌�대학원생이 대한민국 헌법, 법률에서 보장하는 인간으로서 지닌 존엄과 가치, 자유와 권리 중 대학원생에게 적용

될 수 있는 모든 보편적 자유와 권리를 보호하며, 본인의 의사에 반하여 불리하고 불합리한 처분을 받지 아니하고, 

대학원 모든 구성원들이 지적공동체로 발전하기 위한 초석을 쌓으며, 석박사 학위 과정에서 학생, 연구자 및 조교

로 갖는 대학원생의 권리와 자유가 보편적으로 인식되고 더 나아가 효과적으로 준수할 수 있도록 관련 사항 홍보/

안내

 

나. 사업내용 : 별도 안내 및 공지를 통해 추진

1) GSBR 선포식 및 관련 행사 추진 : 대학원 및 총학생회 공동 진행

2) 대학원 주요 사업에 대한 홍보와 자치활동 활성화를 위한 관련 지원사업 실시 : 상시 지원 

    ※ 총학생회를 통해 지원 요청사항 등 건의 후 사안별 심의를 통해 별도 지원 실시 

3) 인권/실험실 안전강화/연구윤리 교육 및 홍보 활성화를 위한 세부 사업 추진

 

다. 인권 침해 등 각종 유사 사고 발생 시 신고처 

※ 인권센터 : 대학원생 인권 및 권리 등 기본권 침해 시 제보

구분 서울C 국제C

주소
서울특별시 동대문구 경희대로 26, 

학생회관 103-2호

경기도 용인시 기흥구 덕영대로 1732, 

예술디자인대학

전화 02-961-0208

이메일 happyou@khu.ac.kr shelter@khu.ac.kr
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(2) GSBR 장애인 대학원생 Better Life(교육/연구/생활환경 개선) 지원 

가. 목적 

1) ‌�대학원생 권리장전(GSBR; Graduate Students Bill of Rights) 영향력 확대와 인식 제고를 위한 개선 사업 추진 

활성화

2) 대학원생 중 장애학생을 위한 경희만의 철학과 가치를 담은 교육·연구·생활환경 개선 사업 

 

나. 사업추진 방향 

1) Khreative U+ GSBR 권리장전 홍보 외 실질적인 대학원생 제반환경 개선 사업 추진 착수

2) 대학원생 중 장애를 가진 대학원생의 교육/연구역량 개발과 환경 개선을 위한 맞춤형 사업 추진

3) BK21 참여학과를 넘어 거교적 차원의 대학원생 GSBR 및 제반환경 개선 사업으로 점진적 확대

 

다. 사업명 : Khreative U+ PULP GSBR 대학원생 Better Life(교육·연구·생활환경 개선) 사업

라. 추진내용

1) 사업형태 :‌� 대학원 전체 개설 학과(행정실) 대상 공모사업으로 진행하며, 국고 예산범위 내 우선순위별 순차적 

지원

2) 사업내용

가) 대학원 학과별 대학원생 GSBR 개선 사업 중 장애학생 교육/연구/생활환경 개선 계획 제출

나) 장애 대학원생 교육/연구/생활환경 개선 사업 계획 내용 

① 대학원 학과별 대학원생 GSBR 개선 사업 중 장애학생 교육/연구/생활환경 개선 계획 제출   

② 장애 대학원생 교육/연구/생활환경 개선 사업 계획 내용   

 - 재학 중인 장애 대학원생의 교육(수업) 및 연구환경 개선을 위한 필요 경비 지원   

※ ‌�단, 서울/국제C 장애학생지원센터를 통해 지원 가능한 항목에 대한 지원은 접수 불가하나, 대여의 

어려움, 수량 한정 등 특별한 사유가 있을 시 심의를 통해 지원 가능

[예시]

시각장애인 : 독서확대기, 화면확대기, 보이스레코더, 스크린리더기, 무선마이크, 점자책 제작 등

지체(거동불편) 장애인 : 전동/수동 휠체어, 특수 책장 및 의자(오토 테이블 등) 비품 등

청각장애인 : 소리증폭 장비 및 문자통역기 등

  - 기타 장애인 대학원생의 대학원 생활에 필요하다고 판단되는 다양한 지원사항 

※ 단, 시설 및 장비 구축, 건축물 유지보수 등의 대규모 비용 투입 사업은 제외 

다) ‌�비품 및 기자재로 등재가 필요한 자산성 지원품목은 대학원 혁신기획팀 관리부서로 설정하며, 장애 대학원

생 졸업 또는 사용 불필요 시 혁신기획팀에 반납하여야 함
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마. 제출서류 

1) 신청서 및 계획서 통합 양식[학(원)장 서명날인 필요, 별도 양식 참조]

2) 기타 증빙/첨부자료(자유양식, 분량제한 없음)

3) 결과 보고서(지원 완료 후 1개월 이내 제출)

바. 추진 일정 : 연중 상시 접수 

사. 평가 및 심의방법 : 제출 신청서 및 계획서에 대한 정성평가 100% 실시

아. 기대효과

1) 대학원생 인권 및 학문후속세대 교육/연구환경 개선 

2) 대학원생 GSBR 인식 개선, 장애 대학원생의 제반 환경 개선 및 관련 만족도 제고
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(3) Happy&Smart Lab Certificate 행복한 연구실 1.0 : 행복한 연구실 인증제

 

가. 목적 

1) ‌�대학원 내 연구실의 창의적이고 도전적인 연구를 지속하기 위해 행복하고 안전하며 연구 역량이 강화된 행복

한 연구실(Happy&Smart Lab) 문화 구축 및 정착 유도

2) 연구실 내 대학원생과 신진연구인력의 연구활성화 문화 조성을 통한 연구수월성 제고 및 인권 향상

3) ① 연구실 문화 ② 연구실 관리 ③ 연구성과가 모두 우수한 연구실을 발굴하여 우수사례 확산 

 

나. 세부내용 

1) 지원내용 : 연구지원비(5,000,000원 내외) 및 ‘행복한 연구실’ 인증마크 부여 (지원금액 변동가능)

2) 신청대상 : 경희대학교 일반대학원 설치학과 소속의 연구실

3) 선정 연구실 수 : 10개 이내 (지원현황에 따라 선정대상 수 조정)

4) 공고시기 : 매학년도 5월 중 예정(사업진행 시 일부 시기 변동 가능)

5) 지원기간 : 6개월

6) 지원항목

지원예산 집행항목

대학원혁신

지원비(교비)

연구비 : 실험·연구 재료 및 시약, 위탁연구비, 인쇄/복사, 정보활동비(학회등록비, 특허등록 및 출원비 등 포함),  

영문교정료, 사무용품비, 회의비 등(인건비 제외)

운영비 : 안전점검 평가 수당, 실사비 및 현판 제작비 등

 

7) 신청방법 : 혁신기획팀 공모를 통하여 신청

다. 선정기준 

연구실 문화(40점), 연구실 관리(30점), 연구성과(30점) 항목, 심사결과 총점 80점 이상 상위 순위별 선정(안전

관리 해당분야 및 미해당분야 따라 배점 조정)

라. 제출서류 및 접수방법 : 모집 공고를 통하여 구글 설문 양식으로 제출 

1) 신청서류

① 신청서 

② 실적 증빙서류 

③ 연구실 전체 인원 The Brain 가입 증명서

④ 안전관리 교육 대상일 경우 안전관리 교육 이수증

⑤ 연구실 전체 인원의 비교과 이수증 각 2개

2) 결과보고서

① 결과보고서 및 설문조사지

② 운영 사진

3) 결과보고서(개선사항 포함) 제출 후 평가를 통해 ‘행복한 연구실’ 선정 확정 및 인증마크 부여
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(4) Happy&Smart Lab Certificate 행복한 연구실 2.0 : 과학기술부 인증 우수연구실 선정 육성

 

가. 목적 

1) ‌�일반대학원 혁신기획팀이 자체 인증한 ‘행복한 연구실 인증제 1.0’ 통과 연구실을 대상으로 ‘행복한 연구실 2.0 

사업을 진행하여, 과학기술부 인증 안전관리 우수 연구실 (이하 ‘과기부 인증 우수 연구실’이라 함)로 육성하여 

본교 위상에 부합한 모범적 우수 연구실 육성

2) 행복한 연구실 인증 대상 확대를 통한 안전하고 건강한 연구실 문화 수립 및 거교적 연구수월성 제고

3) 과학기술정보통신부 안전관리 우수 연구실 확보를 통한 위상 제고

 

나. 세부내용 

1) 신청대상 : 일반대학원 혁신기획팀 주관 행복한 연구실 인증제 획득 연구실

2) 공고시기 : 매학년도 3월 중 예정(사업진행 시 일부 시기 변동 가능)

3) 지원기간 : 1년 

4) 지원예산 : 연구실당 1,000만원 지원금 지급 (지원금액 변동 가능)

지원예산 집행항목 비고

교비
연구실환경개선비(연구실 내부설비, 냉난방시설 비용 등), 회의비, 재료 및 시약비, 

기자재 관리비 및 전산처리비, 문헌구입비, 인쇄/복사비, 정보활동비, 사무용품비 등
본교 규정 적용

             ※ 캠퍼스 구분 없음. 신청 연구실 없을 시 사업 미추진.

5) 신청방법 : 연구실 책임자(전임교원)가 구글폼 또는 혁신기획팀 이메일로 신청 

 

다. 선정기준 

신청 연구실을 대상으로 최초 행복한 연구실 인증제 1.0 신청서 및 결과보고서와 금번 제출 신청서류를 토대로 선

발 예정

라. 신청서류 및 결과보고서 제출사항 

1) ‌�신청 시 : ① 행복한 연구실 2.0신청서 및 계획서 ② 정부 인증 우수 연구실 도전 확약서

2) 종료 시 : 결과보고서 및 관련 증빙서류 제출(연구지원 종료 후 2주 이내)

3) 총무관리처 안전팀 컨설팅 및 가이드라인에 부합한 연구실 안전관리 환경 개선 협조

4) 해당 학년도 내 정부 안전관리 우수 연구실 인증 의무 신청

※ 정부인증 불합격 시 패널티 없으며, 차년도 동일 사업 연장 신청 가능(별도 심사 예정)
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(5) 대학원생 정밀 실태조사

가. 목표 

1) ‌�Stipend 2.0, 대학원생 연구실/실험실 환경개선, 인권 개선, 권리장전 보호 등을 위한 대학원생 정밀실태조사  

추진 필요

2) 대학원혁신 세부 사업 추진을 위한 대학원생의 다양한 재정/교육/연구/생활환경 파악

 

나. 사업개요 

1) 대학원생에 대한 정밀 실태파악을 위한 설문조사 실시

2) 실태조사 기반 향후 개선과제 및 추진사업 방향성 설정

3) 정밀실태조사를 고도화 및 연간 정례화하여 추진 후 대학원생 복지 개선

 

다. 사업추진 방향성 

1) 조교장학, 대학원장학 등 기존 장학제도 외 교육·연구역량개발과 연계된 추가 재정지원 사업 추진

2) 지속적인 대학원생 대상 교내 연구비 지원사업 확대 및 고도화 추진

3) 대학원생 졸업지원 및 연구역량 개발을 위한 제·규정 정비, 신규 기획사업 추진 

4) 연구(실험)실 및 교육·연구환경 개선 사업 개발·추진

라. 추진사업  

1) Happy&Smart Lab Certificate

2) CDP 2.0 for Lab : 대학원생 경력 관리 프로그램

3) GSBR : 대학원생 권리장전(학생회 주관 행사 진행) 

4) Stipend 개선

5) Khreative U+ 각종 사업 프로그램 개선 및 추가 개발 

마. 향후계획 

1) 실태조사 결과에 기반한 다양한 개선 사업 추진 및 유관부서 간 결과 공유

2) 본 대학원생 정밀실태조사를 고도화 및 연간 정례화하여 추진 예정
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3. Khreative U+ Atlas : ICT Infra 개선사업

 (1) The Brain : 학문후속세대 학술연구정보 관리 및 사회진출 지원시스템 

가. 목적 

1) ‌�대학원생을 포함한 학문후속세대의 학술연구활동 성과물을 체계적으로 기록·관리함으로써 연구 자산을 데이

터화하고, 이를 통한 글로벌 연구 협력 기반 마련

2) ‌�연구자 간 개방형 소통 창구 마련을 통한 융합연구생태계 조성: 연구분야 키워드 검색 기능과 웨비나

(Webinar) 등을 활용하여 연구자 간의 정보 교류와 소통 활성화 및 학문 간 경계를 넘는 창의적 융합연구 환

경 구축 도모

3) ‌�성과 데이터 바탕으로 우수 연구자 및 학문후속세대를 발굴 및 추가 지원을 연계함으로써 연구 역량 강화 및 

지속적 학문적 성장 견인

나. 주요기능

구분 주요 기능

학술연구활동 성과물 

입력 및 홍보

- 학문후속세대의 학술활동 및 연구 성과 데이터를 시스템에서 기록·관리

- 개인 연구 활동 대내외 홍보 활동 창구 마련

연구자 및 성과 검색
- 연구자 성명, 전공 및 연구 분야, 특정 키워드 등을 통한 교내외 우수 연구 인력 탐색

- 축적된 데이터를 유형별로 시각화 및 조회하여 연구 흐름 파악

웨비나(Webinar) 

기반 학술 교류

- ‌�웹(Web)과 세미나(Seminar)를 결합한 온라인 플랫폼을 통해 시공간 제약 없는 연구자 간 지식  

공유의 장 마련

- 연구자 소통과 최신 연구 동향 습득 지원

다. 기대효과 

구분 주요 기능

이용자 측면
- 기관 연구 성과의 가시성 및 접근성 확대

- 무료 전자 원문 서비스 활용으로 비용 절감

기관 측면
- QS, THE 등 기관 순위 향상에 기여하여 도입기관의 국제적 위상 제고

- 영구적인 URL 부여로 각 논문의 고유성 및 지속성 유지

연구자 측면
- 연구 성과 확산 및 연구 영향력(피인용 횟수 등) 증대

- 국내외 협업 네트워크 기회 확대

라. 유의사항 

- 대학원의 각종 장학사업, 연구지원사업 등 지원 시 가입 및 개인 학술연구활동 실적 업로드 필수

0
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(2) The Brain Awards for Lab : The Brain 활용 우수연구실 선정 지원

가. 목적 

1) ‌�연구 성과 공유 및 학술적 교류의 장 마련: The Brain 플랫폼을 통해 도출된 우수 성과를 공유함으로써, 학문후

속세대의 연구 및 창의적 학술교류 네트워크 활성화

2) 우수 모델 확산을 통한 대학원 연구 역량 강화: 성공 사례 확산을 통한 연구 수준 상향 및 연구 질적 수월성 제고

3) The Brain 플랫폼 데이터 기반 성과 발표를 통해 플랫폼 이용 내실화

나. 세부내용

1) 지원내용 : 연구지원비

2) 신청대상 : 경희대학교 소속이자 연구원 전원이 The Brain에 가입한 연구실

3) 선정 연구실 수 : 5개 연구실 이내 (차등 지원 예정)

4) 공고시기 : 2025년 5월 예정(시기 변동 가능)

5) 지원기간 : 6개월

※ 회의비/재료비/정보활동비 등. 단, 연구실 구성원의 인건비성 경비 지급 불가

다. 평가방법 : 정량(40점), 정성(60점)으로 구성되며, 심사결과 최고점수순으로 선정

라. 신청서류 및 결과보고서 제출사항 

1) 신청서류

가) 연구실 소개 자료

나) 연구실 단위 학술연구활동 실적 : The Brain 업로드 자료로 평가(최근 3개년 실적 평가)

다) 연구추진 계획서

2) 결과보고서

가) 연구실 단위별 연구비 지원 기간 중 진행된 학술연구활동 실적 제출

나) The Brain 업로드 실적 목록 또는 투고/참가 예정인 논문/학술대회 목록

마. 제출서류 및 접수방법 : 모집 공고를 통하여 구글 설문 양식으로 제출 

1) 신청서류

① 연구실 소개 자료

② 연구실 3개년 학술연구 활동 실적

③ 연간 주요 연구추진 계획

④ 연구실 전체 인원 The Brain 가입 증명서

2) 결과보고서

① 결과보고서

② 지원기간 내 학술연구 활동 실적

③ 운영 사진
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대학원혁신기획팀 
사업별 예산집행 기준 및 운영 지침 

(2026.03월 기준)

사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 

매 학기 개정될 수 있으므로,

세부 내용은 대학원혁신기획팀 홈페이지 공지사항을 통해 

반드시 확인하시기 바랍니다.

대학원혁신기획팀 홈페이지 주소 : https://igkh.khu.ac.kr

대학원 혁신기획팀  Khreative U+
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정규 교육과정 예산집행기준 및 운영 지침

가. 사업비 지원 가능 항목 

지급 가능 항목 내용 비고

교재(과정) 및 

원고료(개발비)

개발보상비는 본교 소속 교(직)원과 외부 교원/전문가 모두 지급 가능 

(단, 동일 교육과정/과목에 대하여는 최초 1회만 지급 가능)
1) 참조

특별강의료 외부인사의 특강 형식의 경우 특별강의료 지급 가능함 2) 참조

국외 전문가 활용비 대학(연구처) 연구비집행 지침 기준 준용한 혁신기획팀 기준 3) 참조

주요내용

※ 정규 교과목 외부 강사 인원 : 혁신기획팀과 협의하여 확정

1. 위 금액은 세금, 교통비가 포함된 금액임 

2. ‌�등급 구분은 유명도에 따라 해당 부서장이 결정하며, 상기 이외의 특별한 경우는 사안별로 결재를 득한 후 

시행(부총장)

3. 1강좌(3시간 이내) 기준이며, 3시간 초과 강의 시 시간당 3만원을 추가할 수 있음

4. ‌�공무원의 경우 1시간을 초과하여 강의한 경우 지급 총액은 강의 시간에 관계 없이 1시간 상한액의 150%를 

초과할 수 없음(1시간당 상한액 40만원, 총액 한도 60만원 / 2018.1.17. 부정 청탁 및 금품 등 수수의 금지에 

관한 법률 시행령 개정 반영)

5. 모든 예산 집행은 대학 연구비집행지침 기준 준용한 혁신기획팀 기준

※ 대학의 최신 예산편성 및 운영 지침에 따르며, 변경 시 최신 지침을 우선 적용함

1) 정규교과목 개발 시 원고료 기준 

구분 지급액 지급 근거 및 기준

유형 A 

(한국어 강좌)
3,000,000원

- 강의 개발계획서: A4 10페이지 내외 참조 (양식 제공)

- 최종 개발 결과보고서 및 교재(강의자료) :  A4 100페이지 

  이상 분량 작성 (양식 제공)

- 외국어와 한국어를 혼용한 수업의 경우 본 부서와 협의하여 확정

- 교과목 담당 교원이 두 명 이상일 경우 개발비는 기여율에 따라 지급

유형 B 

(외국어 강좌)
4,500,000원

2) 국내 전문가 특별강의료 지급 기준

공무원 민간

직급 금액 직급 금액

장관급

400,000원 이하

(총액한도 600,000원)

- 상장기업 대표 이상

- 언론사 대표

- 타 대학 총장

540,000원 이하

차관급

- 상장기업 임원

- 논설위원급 이상의 언론인

- 타 대학 전임교원

- 초/중/고등학교 교장

- 수석 및 책임 연구원 이상

- 변호사 등 법조인

- 기타 해당 분야 전문가

330,000원 이하

4급 이상

- 부장급의 언론인 및 기업체 직원

- 타 대학 비전임 교원

- 선임연구원 이하

- 상기 수준의 해당 분야 전문가 275,000원 이하

5급 이하 

- 초/중/고등학교 교사

- 교내 교원

- 상기 수준의 해당 분야 전문가

150,000원 이하
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3) 국외 전문가 활용경비 지급 기준 

구분 자격기준 강연료(US$/회)(3시간 이내)

A급 노벨상수상자 등 이에 준하는 자 최대 US$ 1,000 이하

B급 교수, 부교수 최대 US$ 500 이하

C급 조교수, 책임급 연구원 최대 US$ 300 이하

나. 본교 전임/비전임교원의 교육과정 개발/개설에 따른 시수인정 및 보상체계 기준

1) 원격수업을 포함한 코어교육과정 등 정규교과목에 대한 시수인정 및 보상체계

구분 개발비*(원고료) 시수인정 강의료** 비고

최초 개발 및 

강의 개설 시
지급 가능

[1H 15주 이상=(1 시수)] 인정 불가
시수 인정과 강의료 보상  

중복 불허

[1H 15주 미만] 불인정 지급 가능***
시수 불인정에 따른 강의료 

보상 가능

2차 강의 개설

[1H 15주 이상=(1 시수)] 인정 불가
시수 인정과 강의료 보상  

중복 불허

[1H 15주 미만] 불인정 지급 가능***
시수 불인정에 따른 강의료 

보상 가능

 ※ 1. ‌�개발비(원고료) : 교육과정 개발에 대한 일회성 보상 성격의 수당으로 시수 인정/강의료와는 별개로 중복 지급 불가 원칙에서 배제하

여 별도로 지급 가능

     2. 강의료 : 대학원 외래 시간강사료 지급 기준에 의거 [대학원 외래 시간 강사료/H×실제 강의 시간] 지급 : 대학기준 적용

         예시) A 교과목 1주 1시간 총 6 차수 원격 수업 실시

         - 1주 단위 1시간 수업을 실시하였으나 15주 차 미만에 따라 시수 불인정 → 강의료 지급 가능

            = [60,000원(일반 및 전문 대학원 외래 시간 강사료 기준)*6시간]= 360,000원 강의료 지급 가능(급여 과세)

     3. ‌�지급 가능 : 해당 강의료는 BK21 사업 지침 및 예산편성/지급 지침에 의거 국고로 지원 불가함에 따라 교비 또는 별도 국고 외 재원으

로 보상 가능[국고/교비 예산(재원)에 대한 사항은 별도 고려함]

2) 본교 소속 전임/비전임교원의 정규 교육과정 강의료 지급 기준

- 대학(연구처) 연구비집행지침 기준 준용한 혁신기획팀 기준

- 대학원 외래 시간강사료 지급기준에 의거 [대학원 외래 시간강사료/H×실제 강의시간] 지급

대상 정규교육과정 시간당 강의료(국고로 지원 불가)

본교 전임 및 비전임교원 60,000원(대학원 외래 시간강사료 기준, 대학 기준 변경시 적용 변경)

※ ‌�단, BK21 국고사업비로는 본교 전임/비전임교원에 대한 강의료는 지급 불가(BK21 사업지침에 의함)하며, 시수 인정과 강의료 지급은 중

복 불가나, 본교 전임/비전임교원의 교육과정 개발/개설에 따른 시수인정 및 보상체계 기준 참조

3) 특강강좌 교과목 : 특강 형태의 교과목으로, 별도 규정 및 지침에 따름  
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다. 교육과정 개설 및 운영

1) ‌�공모 이후 선정이 완료된 교육과정은 CCD 세부 사업별 개설 예정 시기에 따르며, 심사 또는 개설 과정상 부득이

한 경우 그 개설 및 운영 시기는 조정할 수 있음

2) ‌�교육과정 개발자는 개발 이후 최초 강의 개설 시 교육과정 담당 교수가 되며, 1년 이내에 반드시 해당 강의를 개

설하여야 하고, 사업기간 내에 최소 2개 이상 학기 담당을 원칙으로 한다. 기타 사항은 별도로 정하여 조정할 수 

있음

3) 지원 부서별 업무 구분

지원부서 업무구분

대학원 혁신기획팀 정규교과목 개발비 지원 및 TA 지원, 외부 강사료 지급

해당학과

(강의 개설 학과)

- 교과목 개발 이후 일체의 교과목 개설, 학사 운영 등은 학과 단위에서 담당

- 혁신기획팀에서 지원하는 정규 교과목을 이수한 학생들이 졸업 요건에 맞을 수 있도록 

학과 단위에서 시행세칙에 명시 필수

라. 4단계 BK21 대학원 혁신기획팀의 비대면/비실시간 온라인 강좌 유형 교과목 개발 관련 사항

1. 대학 [원격수업운영규정] 제6조 등을 준수하여 15주 이상 강의 요건 충족 시 시수 인정 : 관련 규정 적용 필수

2. 최초 개발 후 3년 주기로 강의 개선 또는 재개발 진행

3. 본교 소속 전임/비전임교원만 비대면/비실시간 온라인 정규 강좌 개설 가능

4. 기타사항은 [원격수업운영규정] 및 동 시행세칙을 적용하며, 이에 해당하지 않는 사항은 별도 기안으로 적용 가능

5. 위의 적용을 원칙으로 하되, 관련 규정/지침 등을 준용함

※ ‌�원격수업에 대한 강좌개설 방법 및 교육과정 세부 내용 등은 ‘교육과정심의위원회’에서 개발계획서를 심의하여 조정할 수 있으며, 시수 

인정에 관한 사항은 원격수업운영규정 등의 대학 규정/지침 등을 적용한다.

※ ‌�교육과정 시행세칙 개편 : 혁신기획팀에서 지원하는 교과목을 운영하는 학과 단위에서는 해당 교과목을 이수한 학생들이 졸업요건에 맞

을 수 있도록 교과목 학점 이수와 관련된 세칙을 명시

※ 대학원 교육과정 중 계열 내 융합 또는 타 계열 간 융합 등 개설 형태와 운영 방식에 대한 세부적인

   사항의 결정이 필요한 경우는 혁신기획팀과 협의하여 결정    

마. 교육과정의 편성과 운영 원칙

1) ‌‌�기본 교육과정의 편성(개발, 개설, 재평가 등)과 운영원칙(시수, 학점, 교과목 특성 반영 등)은 학칙, 대학원 학칙

과 내규, 관련 시행세칙과 지침을 적용함

2) 원격수업의 개발과 개설, 운영 및 편성 등은 상기 원칙 외 원격수업운영규정 등을 적용/준용함

바. 사업비 지급 일반사항

1) ‌�개발자는 개발된 교육과정 및 강의 자료의 요건이 대학원 혁신기획팀의 해당 사업 심의를 통해 승인된 후 개발

비를 지급 받을 수 있음

2) ‌�개발된 교육과정 및 강의 자료의 저작권은 한국연구재단의 4단계 두뇌한국(BK)21 사업 예산편성 및 집행 기준

에 따라 경희대학교에 귀속됨을 원칙으로 함

3) ‌�개발비를 지원받은 강의 교재 및 자료의 상업적 활용 및 저작권 이전은 대학원 혁신기획팀과 반드시 논의를 거

쳐야 함     
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사. 사업비 지원 제한 사항

1) 대학 자체 또는 별도 지원 사업에 의해 개발 중인 교과목

2) 이미 개발된 교과목과 매우 비슷한 내용의 교과목

3) 사업 목적과 취지에 벗어난 교과목 

아. 사업비 지급 중지 또는 회수

1) ‌�다음 각호 중 어느 하나에 해당하는 경우에 해당 개발자의 교과목 개발을 중단시킬 수 있으며 이미 지급된 개발

비의 일부 또는 전부를 회수할 수 있음

2) 지원비의 지급 목적이 달성될 수 없다고 인정될 경우

3) 보고서를 허위·표절·대리 등으로 부적절하게 작성하였을 경우

4) 기타 사유로 개발자가 더 이상 과제를 수행할 수 없다고 판단될 경우

자. 기타사항

- ‌�프로그램 내용에 명시되지 않은 사항은 대학원 혁신기획팀 사업운영지침 및 4단계 BK21 사업 예산편성 및 집행

기준 등을 준용하여 적용함   

차. 기타 

- ‌�사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 매 학기 개정될 수 있으므로, 세부 내용은 홈페이지 공지사항을 통해 반드

시 확인하시기 바랍니다.
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비정규 교육과정 예산집행기준 및 운영 지침

가. 교재(과정) 원고료(개발비) 지원 

- ‌�개발보상비는 본교 소속 교(직)원과 외부 교원/전문가 모두 지급 가능(단, 동일 교육과정/과목에   대하여는 최초 

1회만 지급 가능)

나. 비정규 교과목 개발 시 원고료 기준 : 대학(연구처) 연구비 집행 지침 기준 준용한 혁신기획팀 기준

구분 지급액 최대지급액 지급 근거 및 기준

텍스트 기반 교재 1매당 20,000원 3,000,000원
- A4 1매 기준: 글자 12pt, 줄간격 160%

- 외국어 교재의 경우 정규 교과목 개발 기준 적용 가능

파워포인트 

강의자료

1매당

10,000원
1,500,000원

- 파일의 표지, 목차 등은 금액 산정에서 제외

- ‌�이미지만으로 구성된 페이지는 슬라이드 노트에 2줄 이상 설

명 필수

※ 원고료는 15주차 교과목에 한함(특강의 경우 별도 원고료 지원 불가) 

다. 특별강의료 지급 기준(특별강의 : 비정규 교육과정 강의 등/ 예시: 외부인사 특강 형식 등)  

공무원 민간

직급 금액 직급 금액

장관급

400,000원 이하

(총액한도 600,000원)

- 상장기업 대표 이상

- 언론사 대표

- 타 대학 총장

540,000원 이하

차관급

- 상장기업 임원

- 논설위원급 이상의 언론인

- 타대학 전임교원

- 초/중/고등학교 교장

- 수석 및 책임연구원 이상

- 변호사 등 법조인

- 기타 해당분야 전문가

330,000원 이하

4급 이상

- 부장급의 언론인 및 기업체 직원

- 타대학 비전임교원

- 선임연구원 이하

- 상기수준의 해당분야 전문가

275,000원 이하

5급 이하 

- 초/중/고등학교 교사

- 교내교원

- 상기수준의 해당분야 전문가

150,000원 이하

※  1. 위 금액은 세금, 교통비가 포함된 금액임 

2. 등급구분은 유명도에 따라 해당 부서장이 결정하며, 상기 이외의 특별한 경우는 사안별로 결재를 득한 후 시행(부총장)

3. 1강좌(3시간 이내) 기준이며, 3시간 초과강의 시 시간당 3만원을 추가할 수 있음 

4. 교내강사 강의

5. ‌�공무원의 경우 1시간을 초과하여 강의한 경우 지급총액은 강의시간에 관계없이 1시간 상한액의 150%를 초과할 수 없음(1시간당 상한

액 40만원, 총액한도 60만원 / 2018.1.17 부정청탁 및 금품등 수수의 금지에 관한 법률 시행령 개정 반영)

6. 대학의 최신 예산편성 및 운영지침에 따르며, 변경 시 최신 지침을 우선 적용함
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라. 사업비 지급 일반사항

1) �개발자는 개발된 교육과정 및 강의 자료의 요건이 대학원 혁신기획팀의 해당 사업 심의를 통해 승인된 후 개발

비를 지급 받을 수 있음

2) ‌�개발된 교육과정 및 강의 자료의 저작권은 한국연구재단의 4단계 두뇌한국(BK)21 사업 예산편성  및 집행 기준

에 따라 경희대학교에 귀속됨을 원칙으로 함

3) ‌�개발비를 지원받은 강의 교재 및 자료의 상업적 활용 및 저작권 이전은 대학원 혁신기획팀 과 반드시 논의를 거

쳐야 함     

마. 사업비 지원 제한 사항

1) 대학 자체 또는 별도 국고지원 사업에 의해 개발 중인 교과목

2) 이미 개발된 교과목과 매우 비슷한 내용의 교과목

3) 사업 목적과 취지에 벗어난 교과목 

바. 사업비 지급 중지 또는 회수

1) ‌‌�아래의 기준에 해당하는 경우에 개발자의 교과목 개발을 중단시킬 수 있으며 이미 지급된 개발비의 일부 또는 

전부를 회수할 수 있음

2) 지원비의 지급 목적이 달성될 수 없다고 인정될 경우

3) 보고서를 허위·표절·대리 등으로 부적절하게 작성하였을 경우

4) 기타 사유로 개발자가 더 이상 과제를 수행할 수 없다고 판단될 경우

사. 기타사항

- ‌�프로그램 내용에 명시되지 않은 사항은 대학원 혁신기획팀 사업운영지침 및 4단계 BK21 사업 예산편성 및 집행

기준 등을 준용하여 적용함 

아. 기타 

- ‌�사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 매 학기 개정될 수 있으므로, 세부 내용은 홈페이지 공지사항을 통해 반드

시 확인하시기 바랍니다.
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4단계 BK21 대학원혁신 사업 연구비 집행 및 처리기준

제정일 : 2022.12.07.

개정일 : 2025.10.24.

1. 한국연구재단 BK21 대학원혁신 사업 연구비 집행 기준  

가. 집행 기간 

1) 연구 과제 개시 이후부터 연구비 집행 가능하며, 본교 회계 집행상 연구 기간 종료 2주 전까지 집행 

2) 연구 기간 종료 이후 연구비 집행 불가  

나. 집행 기준 

1) 연구비 윤리적 사용 및 투명성 확보를 위한 대학 감사 대비 및 대학 예산집행 지침 준수

2) 세부 기준은 본교의 규정에 따르며 사업에 따라 내부 논의 후 심의하여 결정함 

3) 연구과제의 유형 및 특성에 따라 연구비 집행 처리 기준을 예외로 적용할 수 있음 

다. 연구비 청구시 유의사항 

구분 내용

연구비

비목

• 최초 연구비 편성은 당초 연구계획서와 동일하여야 함(예산 등록 시 대학원 혁신기획팀에서 확인)

• 승인된 연구계획서상에 있으며 해당 연구와 직접 관련된 연구비만 집행

• 실행예산 편성 승인 후 집행 가능

• 연구비 비목은 변경(추가)은 할 수 없으나 불가피한 경우 사유서 제출 후 승인건에 한하여 변경 가능

기본증빙서류

• ‌�세금계산서 : 세금계산서, 사업자등록증, 통장사본, 거래명세서(※ 가산세 방지를 위해 필히 7일 이내 청구 요망)

• ‌�위 서류를 대학원혁신기획팀 메일로 사전 발송 > 대학원혁신기획팀에서 세금계산서 연결 > INFO 연구과제에  

위 서류를 첨부하여 연구비 청구 

• 법인카드 : 카드영수증, 거래명세서 (매월 사용분에 대하여 다음달 7일까지 연구비 청구 필수)

• 현금영수증 : 경희대학교 서울캠퍼스 사업자등록번호로 발급 (개인명의로 발급 금지)

• 경희대학교 사업자정보(205-82-02292)

사업자등록번호 205-82-02292

법인명(단체명) 경희대학교 대표자 총장성명

사업장 주소 서울특별시 동대문구 경희대로 26(회기동, 경희대학교)

업태 교육, 부동산업, 제조업, 서비스 종목
학술, 연구, 점포, 공학및기술

연구개발업

• ‌�개인카드 : 원칙적으로 사용 금지, 개인카드 사용 후 [오프라인청구요청] + 사유서 첨부(부득이 사용 시 사전 심의 

필수)  ※ 법인카드 및 세금계산서 발급이 불가한 적합 사유가 있을 경우에 한해 인정
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구분 내용

불허

항목

• 비목별 배정한 연구비의 상한액을 초과하여 집행한 금액 정산 불가

• 야근식대 정산 불가

• 청구기간을 지난 건 정산 불가

• 연구와 무관한 범용성 구입 정산 불가

    ※ BK21 사업 및 예산 관련 지침에 의거 개인 사용 목적의 개인기기 및 기자재 구입은 불가

• 해당과제와 관련하여 과제의 목적에 부합하지 않으며, 상식적인 범위를 벗어나는 집행 금액 정산 불가

• 사용 내역이 교비 연구비 집행에 부적합할 경우, 카드 사용 금액에 대한 예산 정산 불가

• 연구과제와 관련이 없는 사적 사용 금지(연구비 처리 시 개인 포인트 적립 불가)

• 카드 사용의 투명성 확보를 위하여 카드 사용 내역이 교비 연구비 집행에 부적합할 경우 환수 조치

2. 연구비 항목별 집행 및 인정기준

비목 기준 증빙서류

내부(학생)

인건비

(기본불가)

• 기본적으로 지급이 불가(사업에 따라 지원 가능 여부 심사)

• ‌�본교 학생연구원에게 지급하는 장학금 또는 인건비로 미지급시 참여 불가

• ‌참여연구원의 경우 과제수행을 위해 한사람을 온전히 투입해야 하는 기간에 따른 소요

비용 총액으로 인건비 책정

※ 1개월분 이내로 월별 지급하며, 선지급 불가 (최대 11개월분 지급 가능)

※ ‌연구조원 변경은 가능하나 연구조원 인원 감소 시 해당 연구 조원의 확인서 (참여 

중단)를 첨부하여 신청

※ 모든 교원(전임, 비전임)은 교비 과제의 인건비 지급 대상이 아님

• 과정별 상한액

- 학사과정 : 월 100만원 이하

- 석사과정 : 월 180만원 이하

- 박사과정 : 월 250만원 이하

   ※ 소득구분 : 기타소득(원천징수)

• 참여연구원 등록시

- ‌�건강보험자격득실확인

서(타 기관 취업여부 확

인)

- 신분증 사본

• 참여 연구원 중단 및 변경

- ‌�중도 포기 사유서 및 

참여연구원 변경 신청

서 [대학원혁신홈페이

지]-[자료실] 참고

외부 인건비

(기본불가)

• 기본적으로 지급이 불가하지만 사업에 따라 지원 가능 여부를 심사하여 진행함 

• 본교 소속이 아닌 타 기관 소속 참여연구(조)원

- 경희 의료기관 비전임 임상교원

- 산학협력단연구원

- 외부 연구자 등

• 연구기간 동안의 참여율에 따라 실지급액을 계상

※ 1개월분 이내로 월별 지급하며, 선지급 불가 (최대 11개월분 지급 가능)

※ 소득구분 : 기타소득(원천징수)

•‌�건강보험자격득실확인서

or재직증명서(외부기관 

소속 확인용)

• 대상자 신분증 사본

연구수당

(기본불가)

• 기본적으로 지급이 불가하지만 사업에 따라 지원 가능 여부를 심사하여 진행함 

• 연구비 총액의 10% 이내로 계상 원칙

• 인문·체육/사회/예술·창작 계열의 연구 책임자는 연구비 총액의 15% 이내로 계상 가능

• 연구계획서에 포함된 연구책임자를 포함한 연구조원 전원을 대상으로 기여도 등 종합

적으로 평가하여 차등  지급하는 것을 원칙으로 함 (※ 교육부 감사 유의사항) 단, 단독

과제의 경우 제외

• 연구개시일 이후 활동 및 성과내역에 따라 지급 가능

※ 본교 급여 대상자 : 근로소득(원천징수)/본교 비급여 대상자 : 기타소득(원천징수)

※ 연구책임자(교수)는 연구 수당을 받을 수 없음

• 연구수당지급 신청서

• 기여도 평가서(서명본)

• 대상자 신분증 사본
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비목 기준 증빙서류

연구시설 

장비비

(연구용기자

재)

(기본불가)

•기본적으로 지급이 불가하지만 사업에 따라 지원 가능 여부를 심사하여 진행함 

[연구용 기자재]

 • 연구용 기자재(기계기구, 집기비품)로 당초 계획서에 기재된 기자재만 구입

 • 당초 연구계획서에 작성하지 않은 기자재 구입 불가

 ※ 불가피한 경우 사유서 제출 후 대학원 혁신기획팀 승인건에 한하여 변경 가능

 • 견적서(업체 공급가액: 할인가격 아님) 기준 개당 품목 단가 30만원 및 총액 200만원 

이상인 경우에는 대학 구매절차로 의뢰하여 구매하고 대학의 연구용 기자재로 자산 등

록됨 (30만원 미만인 경우 기자재가 아님)

 • 대학 구매 절차에 의거 연구기간 종료 2개월 (해외구매 3개월) 이전에는 구매 및 검수 

필히 완료 

 ※ 선구입 절대 불가-감사 지적사항

 ※ 대학 구매 절차에 따라 1월-2월 구매의뢰 불가

 • 구매·검수절차 : 본교 구매절차에 따라 총무관리처 총무팀(구매), 관재팀 (검수)  

※ 반드시 [기자재구매 의뢰 신청] 매뉴얼 참고

[불인정항목] 

 • 연구실 재구조화(인테리어) 비용

 • 집기구입(책상,의자,책꽂이,냉장고,에어컨 등 연구와 직접적인 연관이 없는 비품)

 • 연구와 무관한 범용성 기자재 및 장비(S/W,프린터,복합기,개인PC 등 OA 기기)

 • 연구 종료시점에 연구비 소진 목적으로 집행하는 경우

• ‌�[기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고 

• 카탈로그(사양포함)

재료 및 

시약

• 세금계산서 청구를 원칙으로 함

• ‌�각종 실험·연구에 필요한 재료(소모성 부속품 포함) 및 시약, 소프트웨어구입, 외부의뢰 

시작품/시제품/파일롯플랜트 제작경비 (노무비 포함)

※ 소프트웨어

 - 연구개발과제 수행을 위한 소프트웨어의 구입, 설치, 임차, 사용대차 비용 또는 데이

터베이스, 네트워크의 이용료  

- 구매 : 재료 및 시약비(영구라이센스)

- 구독 : 정보활동비(영구라이센스가 아닌 경우)    

※ 노무비는 참여연구원이 시작품제작을 위해 추가로 투입된 인력에 대한 인건비에 한함

• 견적 총 금액 기준 200만원 이상 물품일 경우 반드시 구매의뢰 신청(소모성, 자산성)

• [기본증빙서류]  

• ‌�물품인수 확인서 (물품

사진과 구입일자/ 병행  

표기) : 금액에 상관없이 

필수

• 카탈로그(사양포함)

기자재

관리비 및 

전산처리비

• 연구수행에 필요한 기기 관리비, 기자재의 임차료, 관련 부대비용

※ 기존 연구책임자 소유 연구 기자재인 경우 : 연구계획서상 기재된 기자재 또는 추   

가 사유서 제출로 소명된 경우 가능 • ‌�[기본증빙서류] 상단 ★

기본증빙 서류 참고 

• ‌�연구계획서 상 기재된 기자재의 100만원 이상의 비품수리비 발생시 先 INFO21에서 수

리접수 

문헌구입비
• 연구수행을 위해 사용하고 장서로 연구실에 보관할 수 있는 도서, 출판물 구입비

• 연구주제와 무관한 도서, 개인성 도서는 불인정 

• [기본증빙서류] 상단 ★

기본증빙 서류 참고 

• 거래명세서에는 모든 도

서목록이 확인되게 기재

• 도서표지 실물 사진 첨부 

• 도서 관리 대장 작성 및 유지 

위탁연구비

시험분석료

및 전산

처리비

• 연구비 총액의 40% 이내로 계상 원칙

• 실험·시험분석에 필요한 실소요경비, 임상검사, 동물실험 실험군 검사료, 외부에 의뢰

하여 수행하는(관리)비용, 자료분석(입력, 전산)비, 위탁실험경비(외부기관에 용역을 

주어 실험·시험을 수행하는데 소요되는 경비)등

• [불인정] 개인 인건비로 집행 불가

• [기본증빙서류] 상단 ★

기본증빙 서류 참고 

• 요청서(또는 결과확인서)
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비목 기준 증빙서류

인쇄/복사

/인화
• 자료, 설문지 인쇄비, 자료 복사 등

• [기본증빙서류] 상단 ★

기본증빙 서류 참고 

• 인쇄물 실물 사진 첨부

• 배포시 수령대장 첨부(일

자, 성함, 서명) (개별 양식)

국내여비

/

국외여비

(기본불가)

• 기본적으로 지급이 불가하지만 사업에 따라 지원 가능 여부를 심사하여 진행함 

• 국내·외여비는 경희대학교 여비규정을 기준으로 함

• 당초(심사 시) 연구계획서상의 연구수행과 관련된 국내/국외 출장 경비에 한하여 지급

(여비 지급 기준)

• 국외여비의 경우, 전일 환율매매기준율 적용하며 산정 금액에 항공료를 실비 계상하며 

1회에 한함

• 대학원생 동반 필수(연구책임자 단독 불가) > 부득이한 경우는 별도 심의/승인을 거쳐 

검토

• 법인카드 사용이 원칙이나 부득이하게 온라인 결제가 불가능한 경우, 개인카드 사용

• 별도의 자차 여비 기준은 없으며 교내 여비(대중교통비)를 기준으로함

• [기본증빙서류] 상단 기본

증빙 서류 참고

• 교통비 영수증

• 숙박 영수증 

•  활동증빙 

• 출장보고서

• 현지영수증

• 출장 결과보고서

정보활동비

[공통사항]

• ‌�원고료, 통역료, 번역료, 영문교열, 속기료, 기타 심의료, 기술도입비, 정보 DB사용료, 기

술정보수집비, 교육훈련비, 국외 전문가 입출국 교통비(항공료 등) 및 숙박비, IRB심사 

경비, 특허신청 비용, 기술정보수집비 등 조사연구 필요경비 등을 집행하며 해당자의 

계좌로 원천징수 후 이체함이 원칙

 ※ IRB(의학연구윤리심의위원회)신청, 특허신청 관련은 산학협력단으로 문의
[자문 업체 활용시] 

 • [기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고 

 • 전문가활용비신청내역서 

 •개인정보제공동의서(서

명본)

 • 이력서 또는 경력증명서

 • 신분증 사본, 통장사본

 • 활동증빙

 • 업체발간 거래내역서

 • 연구책임자 카드 영수증

 •논문 PDF(사사표기필수) 등

[설문조사]

 • 설문조사 대상자 list

 • 답례품 수령확인증빙 

 • 설문지&응답지 파일

[교육훈련비]

 • [기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고

 • 신청서

 • 이수증(수료증)

 • 교육일정표 등

정보활동비

[자문료]

 • 연구비 총액의 15% 이내로 계상 원칙

 • (비정기적 1회성) 인건비성 전문가활용비(자문료)

 • ‌�대학 전문가활용비 지급 기준에 따름 : 붙임1 참조  ※정기적 인건비성 지급 불가(사례: 

외부인에게 정기적 수당 개념으로 지급 불가)

[전문가 활용비]

• ‌�국외 전문가 입출국 교통비(항공료 등) 및 숙박비(학교의 국내여비 기준을 적용하며, 교

무위원급 이내)의 실비 지원 가능함. 해당자의 계좌로 원천징수 후 이체함이 원칙

※ 부득이 해당자에게 계좌이체가 불가한 경우는 사유서 및 수령영수증을 받고 연구 책임

자의 계좌로 이체 가능, 원화로 지급 시 환율 기준은 여비 규정과 동일한 기준으로 적용 

[논문게재료 및 심사료]

 • ‌�본 연구의 의무사항으로 제출 예정인 해당 논문게재료만 신청 가능(연구계획서 제목/

주제와 합치성 확인)

 • 본 사업 및 타 기관 사업 간 중복 신청 불가

 • 대외연구과제 등 타 기관 또는 타인이 지급한 영수증 불가

 • ‌�학술연구과제의 경우, 학술연구점수를 부여받은 당해연도 출판된 실적 및 본인 출판예

정 논문의 게재료(심사료) 지원 가능

[설문조사]

 • 본 연구의 수행과 관련된 내용으로 설문조사 하는 건에 한함

 • 개인카드 사용 불가. 세금계산서 발급 가능 업체 이용

 • 답례품 구입시 1인당 2만원 이내

[교육훈련비(학회, 세미나 참가 등]

 • 본 연구의 수행과 관련된 내용으로 교육 이수하는 건에 한함

 • 대외연구과제 등 타 기관 또는 타인이 지급한 영수증 불가
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비목 기준 증빙서류

정보활동비

[소프트웨어]

 • ‌�연구개발과제 수행을 위한 소프트웨어의 구입, 설치, 임차사용대차 비용 또는 데이터

베이스, 네트워크의 이용료 

 • 구매의 경우 : 재료 및 시약비(영구라이센스)

 • 구독의 경우 : 정보활동비(영구라이센스가 아닌 경우)

[소프트웨어구입]

 • [기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고 

[생성형 AI 사용료 증빙]

• [기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고 

• 생성형 AI 사용료 신청서 

및 확약서 

• 생성형 AI 사용 대장 작성

• 생성형 AI 사용 결과보고서

[생성형 AI 사용료]

• 연구 목표 달성을 위해 필요한 경우에 한해 구입이 가능함

• 구입 전 사용 목적을 기재한 생성형 AI사용료 신청서 제출 및 승인 필수 

• 과제 종료 시 관리대장 및 활용 내역 보고 

• 허용 항목: 유료 AI서비스 구독, API사용료, 관련 플러그인/확장 프로그램

• 온라인 결제 시 개인카드 결제 후 사유서 첨부

[생성형 AI 불허항목]

• 연구와 무관한 개인용·취미용 구입, 무료 대체 수단 있음에도 유료 구입(합리적 사유 없을 시)

• 자체 수립한 검토 절차 미준수(사후검토 등), 개인적 용도 활용 등 사업 관련 교육연구

의 효율적 수행을 지원하고자 하는 취지에 부합하지 않은 경우 해당 사용료 불인정

• 사용료 자동결제로 인하여 신청시 활용 기간을 초과하여 결제되지 않도록 관리 유의

• 사업 관련 용도로 사용하더라도 개인정보, 연구데이터 등 연구 관련 정보 등 중요정보 

유출 사고가 발생하지 않도록 자체적으로 관리 철저

• 정부의 생성형 AI 관련 정책을 참고하여 보안성, 윤리성 확보 노력(사전교육 등)병행 필요

• 생성형 AI 사용료 집행 관련 예산운영계획서에 해당 내용을 반영하여 절차 진행

[정보활동비 불인정 항목]

• 야근식대, 시간 외 근무수당 등

• 연구와 무관한 능력 개발(어학, 자격증 등) 교육훈련비

• 학회가입비, (학회 등)연회비, 종신 회비 등

• 학위과정 교육훈련비, 석박사과정 논문 지도비

• 부실학회/세미나 참가에 따른 관련 비용

회의비

• 연구비 총액의 10% 이내로 계상 원칙

• 본교 <예산편성및운영지침> 준수

• 연구과제와 관련 있는 전문가 자문회의, 평가회의 등

• 회의비 사용범위 (회의장소 사용료, 음료 및 다과비) 

 - 당일 구매가 아닌 경우 사유 상세 기재

• 회의비 1인당 3만원 이내

• ‌�회의비 사용금액에 관계없이 회의록을 작성하며 외부 참석자를 포함하여 참여인원 전

원 서명 必

• 회의비는 회의에 소요되는 직접경비로서 회의 전·후에 식사 지양

[불인정 항목]

• ‌�대학, 연구실 외 원거리 지역(특별한 사유로 캠퍼스 반경 5km 이외 집행시 객관적사유 

제출)

• 주말, 공휴일, 평일 22:00이후 회의(특별한 사유로 집행시 객관적 사유 기재 제출)

• 참여연구원간 회의비(경희대 소속 연구원간 회의비)

  ※ ‌�부속병원 및 의료원 등 독립 법인으로 설립된 경우 해당학교의 내부 직원에 미포함

(산학협력단은 포함)

• 식사비를 사전 결제하고, 장부/식사권 등을 사용하는 행위 절대 불가(감사 지적사항)

• 주류 등 유흥성 경비가 포함되어 있는 회의비 

• ‌�[기본증빙서류] 상단 기

본증빙 서류 참고 

• 회의록 서명본
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비목 기준 증빙서류

사무용품비

• 연구비 총액의 10%  이내로 계상 원칙

• ‌�해당 과제와 관련된 사무용품 등 소모성 물품ˑ비품(단가 30만원 미만의 소모성 문구

류, PC용 소모품 등) 

• 견적 총 금액 기준 200만원 이상 물품일 경우 반드시 구매의뢰 신청 (소모성, 자산성)

[불인정 항목]

• ‌�연구수행과 직·간접적 관련 없는 물품(대학원 혁신기획팀에서 연구수행과 무관한 품목

으로 확인 시 접수 불가 ex) 전자동 휴지통, 이어폰 등)

• ‌�[기본증빙서류] 상단 기

본증빙서류 참고 

• 물품인수확인서

• 중앙구매시 검수 필수 

공공요금
• 우편료, 전화요금, 팩스사용료, 공공요금, 택배, 퀵 등

  - 본 연구의 수행을 위한 내용으로 집행하는 공공요금에 한함

• ‌�[기본증빙서류] 상단 기

본증빙서류 참고 

*주1) 법인카드 사용시 처리경로 : INFO21 → 연구행정 → 과제수행 → 연구비 청구 → 연구비청구(전용카드) → 

미청구내역  탭  → 과제명(과제번호) 검색 → 청구서 작성 → 청구유형별 선택하여 작성

※ 상기 기준을 원칙적으로 적용하며, 예외 사항 등은 사안 발생 시 관련 위원회 심의와 결정,  본 사업 기안을 통해 변경 적용 가능함

※ 관련 사항은 대학원 혁신기획팀 문의 및 확인절차를 통해 조치 요망

3. 연구비 환수 기준

가. 반환연구비 산정 : (총연구비 – 기자재 구입비용) ⅹ 미이행률(%)

1) ‌�미이행률 산정 : 의무사항(학술지게재, 대외연구비 수주 등)을 연구실적평정규정 점수로 산술함(소수점 셋

째 자리 이하 절사)

2) ‌�예시 : 의무사항이 SCI(E) JCR TOP 10%이내(900점) 학술지게재, 대외연구비 수주액 1.6억원(320점)이나 

학술지게재를 하지 못한 경우 미이행률은 900점/1,220점=73.77%임

※ 상기의 대학(연구처) 환수 기준 등을 준용하여 적용함 : 사업 및 과제별 별도 적용 예정

나. 연구비 구입 기자재 반환

1) ‌�별도 설치가 되어 이동이 불가능한 기자재의 경우 연구책임자의 책임하에 대학자산관리 기존 방식 동일(소

속 교원의 대학(원)장 또는 부서장 관리)

2) 이동 가능 기자재(노트북 등)는 대학원 혁신기획팀 반납(대학원 혁신기획팀 또는 관재팀으로 관리전환)

3) 기자재 반납 관련하여 별도 협의

다. 반환 방법(아래 방법 등 적용)

1) 급여공제 신청 : 본교 소속 급여수급자에 한하며 급여공제신청서 대학원 혁신기획팀으로 제출

2) 일시납부 : 일시 반납 후 입금증(혹은 이체내역 자료) 제출
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라. 반환 절차

대학원 혁신기획팀

⇨

연구책임자

⇨

대학원 혁신기획팀

반환액 산정

•

반환액 및 반환방법 안내

반환방법 선택하여 

대학원 혁신기획팀으로 회신

(일시납 입금)

• 급여공제 : ‌�신청서 접수 → 재무팀에 급여 

공제 신청 → 과제 종료

• 일시납 : 입금내역 확인 → 과제종료

마. 기타 : ‌�사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 매 학기 개정될 수 있으므로, 세부 내용은 홈페이지 공지사

항을 통해 반드시 확인하시기 바랍니다. 

4. 연구비 지급 신청 

가. 연구비 지급 신청

모든 연구비는 연구책임자가 INFO21 연구비청구(일반)에서 연구비 지급 신청을 하여야만 지급됨

연구과제 조회

⇨

연구비 신청  

⇨

연구비 승인

• INFO21 시스템 

    연구과제관리에서 조회  

    - 지원금액 / 연구기간 등

    - 실행예산

    - 참여연구원(공동연구원        

및 연구조원 등)

• 연구책임자가 INFO21

    연구과제관리에서 실행예산

에 의거 신청

   - 실행예산 변경 가능함

     (‘실행예산 등록수정’)

    - 참여연구원 등록 신청 

•  연구책임자가 신청한    

    회차별 / 신청건별    

    승인 후 지급 처리

    - ‌�실행예산항목별 사용 및 인정기준에 의거 승인 

및 지출결의서 상신하여  재무처(재무회계팀)에 

연구비 지급 처리 의뢰

연구책임자 연구책임자 대학원 혁신기획팀

나. 실행예산 편성

연구책임자가 BK21 사업 및 예산지침, 본 사업의 연구비 집행 및 처리기준을 참조하여 연구계획서의 항목별 

‘실행예산서’에 의거 예산을 편성하고 대학원 혁신기획팀에서 승인함

다. 실행예산 변경

예산변경시 사유서를 포함하여 ‘실행예산 변경신청’ 후 승인을 거쳐 예산변경 가능하며 반드시 변경불가항목 

확인 및 유의하여신청

(단, 구매의뢰 신청 및 집행건이 있는 경우 해당 금액은 예산변경 또는 감액 신청할 수 없음)

※ 연구기간종료 1개월 전까지 신청 가능함

※ ‌�연구기간이란 본교 예산편성및운영지침에 근거하여 해당년도 사업기간(연구비 집행기간)으로 본교 회계기간인 당해연도 3.1 

~ 다음연도 2.28까지이며, 모든 수입/지출은 기간 내에 완료되어야 함 (다년간 연구과제 포함하여 1년 단위로 편성함)

라. 기타 : ‌�사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 매 학기 개정될 수 있으므로, 세부 내용은 홈페이지 공지사

항을 통해 반드시 확인하시기 바랍니다.

69

사
업

별
 예

산
집

행
 기

준
 및

 운
영

 지
침



5. 연구과제 관리

구분 내용

연구비 지급 

신청

• 모든 연구비는 연구책임자가 INFO21 시스템에서 연구비 지급 신청하고 대학원 혁신기획팀에서 승인 후 지급

    ※ 각종 양식은 INFO21 → 연구과제관리상세 → 과제부가정보 → [양식함] 참조

연구계획 

변경

• ‌�연구 제목(내용), 연구진 및 연구비 예산 등의 <연구계획 변경>이나 <의무사항 제출 기한>을 연장하고자 할 경우    

[INFO21 – 연구과제관리상세 – 연구계획변경 - 과제정보변경] 메뉴를 통해 신청함

 • 신청방법 : INFO21 시스템으로 신청

 • 변경관련 상세

- 연구결과물 제출기한 신청기간: 1년 1회, 총 1회에 한하여 연장 가능하며, 당초 제출기한 도래 이전 신청가능

- 연구계획(예산 및 연구조원 변경 등) 변경: 연구기간 종료 1개월 이전 신청

연구조원

등록(변경)
• 연구책임자가 INFO21 시스템으로 신청하고 대학원 혁신기획팀에서 확인 후 승인

연구비 지급 

중단 

및 회수

• ‌�연구책임자가 다음 각 호에 해당하는 경우에는 관련 절차에 의거 연구비 지급을 중단하며, 지급된 연구비는 반납하

여야 함

    ① 연구를 수행함에 있어 소정의 규정을 위반하였을 경우

    ② 허위 또는 기타 부정한 방법으로 연구비를 지급받은 경우

    ③ 연구비를 지급목적에 위반하여 집행하였을 경우 

    ④ 연구비 정산 및 연구결과보고서(별쇄본 포함) 제출 등 의무를 성실히 이행하지 않은 경우

    ⑤ 기타 연구를 중단시켜야 할 객관적 사유가 있을 경우 

연구비 반납 

절차

 • ‌�연구책임자가 상기 연구비 지급 중단 및 회수 사유에 해당되는 경우 대학원 혁신기획팀은 3회에 걸쳐 연구책임자

에게 연구비 반납 요청을 하며, 연구책임자가 이행하지 않을 경우, 급여에서 환수 후 종결함(퇴직인 경우에는 별도 

절차로 환수)

연구결과물

관리 및 활용

• ‌‌�교비 연구비를 지원받은 연구에 관한 내용을 기타 방법(언론매체 등)으로 발표할 경우 연구책임자는 반드시 [경희

대학교 연구비 지원에 의한 연구임]을 명시하여야 함

• ‌�연구결과물이 연구부정행위 사례(예: 허위 및 표절 등)에 해당하는 경우 당해 연구자에 대해 경희대학교에서 소정

의 제재조치를 취할 수 있으며, 그 결과를 홈페이지 등에 공개할 수 있음

• ‌�연구결과 발생한 연구장비·기자재 등 유형재산은 경희대학교에 귀속되며, 지식재산권은 경희대학교 산학협력단에 

귀속됨

[계획서 및 서약서 작성 전 확인 내용]

1. 서약서 : 연구윤리서약서 + 이행서약서

2. 의무사항 논문 1편 제출

3. 서약서는 교수와 대학원생 모두 작성하여 서명날인 후 업로드

4. ‌�서약서 괄호는 선정 사업 기재, 금액은 과제에 명시된 금액(기지급 장학금 등은 제외), 기타 사항은 과제에 맞게 

작성 가능
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4단계 BK21 대학원혁신 사업 연구과제 이행서약서

본인은 20  학년도 대학원혁신 사업(사업명 :                      )으로 선정된 과제(지원금액 :            만원, 의무사항 :                  

                           )의 성실한 이행을 위해 학교의 연구비관리규정, 세칙 등 제반 사항을 준수하고, 연구책임자로서 

다음의 사항을 이행하고 준수할 것을 서약합니다. 이를 위반할 경우 연구비 환수조치(급여 공제 등) 및 의무불이행

에 대한 각종 후속조치를 즉각 이행할 것을 서약합니다.

- 다               음 -

가. 연구과제 결과보고서 및 논문별쇄본 등 연구성과물 제출기한 준수

나. 논문게재 시 연구책임자의 주저자(제1저자 또는 교신저자) 표기

다. 단독사사(Acknowledgement)

※ 단, 별도의 허용 기준에 적합한 경우는 인정     

라. 발표기관 표기 시 경희대학교 단독 기재(타 기관 이름 배제)

※ 단, 별도의 허용 기준에 적합한 경우는 인정     

마. ‌�연구비 지원기관인 경희대학교는 연구자의 연구노트와 자료에 대한 기록을 언제라도 검사할 수 있으며, 연구비 

수혜자는 이에 응해야 함(이공의학계열 의무사항)

바. 연구결과 발생한 연구장비·기자재 등 유형재산은 경희대학교에, 지식재산권은 경희대학교 산학협력단에 귀속됨

사. 연구기간 종료 후 미정산 금액 발생시 미정산 금액의 전액 반납

아. 의무사항 이행 전 퇴직 시 연구비 반납(해당자에 한함)

자. ‌�IRB(Institutional Review Board) 승인이 필요한 과제는 연구책임자가 직접 승인을 받아야 하며 승인 후 연구

비 집행이 가능함

차. 의무사항 이행 전 퇴직시, 연구중단 또는 포기, 의무사항 미이행시 연구비(구입한 연구기자재 등) 환수

본인은 상기 내용에 대하여 충분히 숙지하였고, 이에 이의가 없음을 확인합니다.

20          년          월         일

  소  속 :  

  성  명 :                                              (인) 

대학원장 귀하
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연구윤리준수 서약서

소  속 :    

            

성  명 :                 

본인은 20  학년도 대학원혁신 사업(사업명:                     )에 선정된 연구과제를 수행함에 있어 우리 대학의 ‘연구

윤리진실성위원회 설치 운영에 관한 규정’에 따른 연구윤리를 준수할 것이며, 만일 별쇄본 등 연구성과물 제출 후 

아래의 연구부정행위 및 연구윤리 부적절문제가 발생하였을 경우 관련 규정에 따른 학교의 조치를 감수할 것을 서

약합니다. 

가. ‘연구윤리진실성위원회 설치 운영에 관한 규정’에 따른 연구부정행위

• 위조 : 존재하지 않는 데이터 또는 연구결과 등을 허위로 만들어 내는 행위

• 변조 : 연구재료·장비·과정 등을 인위적으로 조작하거나 데이터를 임의로 변형/삭제함으로써 연구 내용 또는 결과를 왜곡하는 행위

• 표절 : ‌�연구자 자신 또는 타인의 아이디어, 연구내용·결과 등을 적절한 인용 없이 사용하는 행위

• ‌�부당한 논문저자 표시 : 연구내용 또는 결과에 대하여 공헌 또는 기여를 한 사람에게 정당한 이유 없이 논문저자 자격을 부여하지 

않거나, 공헌 또는 기여를 하지 않은 자에게 감사의 표시 또는 예우 등을 이유로 논문저자 자격을 부여하는 행위 

• ‌�그 밖에 부정한 방법으로 연구를 하는 행위 : 인문·사회 및 과학기술 분야 등 각 학문분야에서 통상적으로 용인되는 범위를 심각하

게 벗어난 행위 등

나. ‘연구윤리진실성위원회 설치 운영에 관한 규정’에 따른 연구부적절행위

• ‌�연구자 개인의 이익을 위하여 일부 연구 결과를 과장하거나 축소하여 다른 결론으로 유도하는 연구 결과의 왜곡 행위

• ‌�연구자 본인의 동일한 연구 결과를 인용 표시 없이 동일 학계 국내외 학회지에 중복하여 게재하는 행위

• ‌�부정행위를 묵인, 방조 또는 은폐하는 행위

• ‌�연구대상의 권익을 침해하는 행위

• ‌�연구 자료를 부당하게 확보·활용하는 행위 

• ‌�타인에게 상기의 부정행위 또는 부적절행위를 행할 것을 제안·강요하거나 협박하는 행위

- 단, 학문분야별 특성에 따라 보편적으로 다르게 적용되는 관례와 기준이 있을 경우 이를 적용함

20          년          월         일

서 약 인 :                                                (인)

대학원장 귀하 
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[붙임1 : 대학 기준 전문가활용경비 기준]

1. 국내전문가 활용경비 기준

- 이력서 또는 경력 증명서 및 자문내역, 강의자료 반드시 첨부 

- 청탁금지법 적용대상자는 아래기준을 준용하되, 청탁금지법 외부강의 등 사례금 상한액을 초과할 수 없음

구분 소속기관의 직급(기준1) 교육 및 연구경력(기준2) 자문료(원/시간) 강연료(원/회)

A급
교수, 책임급 

연구원

박사학위 취득 후 10년 이상 또는 

석사학위 취득 후 16년 이상 

전문자격증 소지, 관련 분야 5년 이상, 

그와 상응하는 경력

100,000원 이하

차관급 이하 

33만원 이하
B급

부교수, 선임급 

연구원

박사학위 취득 후 4년 이상 또는 

석사학위 취득 후 10년 이상, 

관련 분야 3년 이상, 그와 상응하는 경력

70,000원 이하

C급 조교수, 연구원

박사학위 취득 후 4년 미만 

또는 석사학위 취득 후 10년 미만 

‘그와 상응하는 경력’

50,000원 이하

2. 국외전문가 활용경비 지급

구분 자격기준 자문료(US$/일) 강연료(US$/회)

A급 노벨상수상자 등 이에 준하는 자 US$ 300이하

US$ 1,000이하
B급

교수, 부교수, 박사학위 취득 후 10년 이상 또는 석사학위 취득 후 16년 

이상, 전문자격증 소지, 관련분야 5년 이상 등 이에 준하는 자 
US$ 250이하

C급
조교수, 책임급 연구원, 박사학위 취득 후 4년 이상 또는 석사학위  

취득 후 10년 이상, 관련 분야 3년 이상 등 이에 준하는 자 
US$ 200이하

3. 원고료, 번역료, 통역료 활용경비 지급

구분 자격기준 자문료(US$/일) 강연료(US$/회)

원고료

국문원고

50,000원 이하

A4용지 1매

(글자 Point 12이하 

(200자 원고지 4매 기준)

*번역료 산정은 원문을 기준으로함

영문원고

번역료

외국어→한국어

50,000원 이하한국어→외국어

외국어→외국어

통역료 수행/국제회의 시간당 100,000원 이하
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4. 특별강의료 지급 기준(특별강의 : 비정규 교육과정 강의 등에 해당 / 예시: 외부인사 특강 형식 등)

공무원 민간

직급 금액 직급 금액

장관급

400,000원 이하

(총액한도 600,000원

- 상장기업 대표 이상

- 언론사 대표

- 타 대학 총장

540,000원 이하

차관급

- 상장기업 임원

- 논설위원급 이상의 언론인

- 타대학 전임교원

- 초/중/고등학교 교장

- 수석 및 책임연구원 이상

- 변호사 등 법조인

- 기타 해당분야 전문가

330,000원 이하

4급 이상

- 부장급의 언론인 및 기업체 직원

- 타대학 비전임교원

- 선임연구원 이하

- 상기수준의 해당분야 전문가

275,000원 이하

5급 이하 

- 초/중/고등학교 교사

- 교내교원

- 상기수준의 해당분야 전문가

150,000원 이하

주. 1. 위 금액은 세금, 교통비가 포함된 금액임 

2. 등급 구분은 유명도에 따라 해당 부서장이 결정하며, 상기 이외의 특별한 경우는 사안별로 결재를 득한 후 시행(부총장)

3. 1강좌(3시간 이내) 기준이며, 3시간 초과강의 시 시간당 3만원을 추가할 수 있음 

4. 교내강사 강의 : 교내의 타학과 및 타부서 교원에 한함

5. ‌�공무원의 경우 1시간을 초과하여 강의한 경우 지급총액은 강의시간에 관계없이 1시간 상한액의 150%를 초과할 수 없음(1시간당 상한

액 40만원, 총액한도 60만원 / 2018.1.17 부정청탁 및 금품등 수수의 금지에 관한 법률 시행령 개정 반영)

※ 대학의 최신 예산편성 및 운영지침에 따르며, 변경 시 최신 지침을 우선 적용함

5. 기타 : ‌�사업별 예산 집행 기준 및 운영 지침은 매 학기 개정될 수 있으므로, 세부 내용은 홈페이지 공지사항을 통해 

반드시 확인하시기 바랍니다.
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[붙임2 : 연구결과보고서 제출 기준]

1. 제출 기준

가. 연구결과보고서는 결과보고서 및 최종결과물로 구성된다.

나. 결과보고서는 연구계획서에 대한 결과보고서를 의미한다.

다. ‌�최종결과물은 연구책임자가 주저자(단독이 아닐 경우 본교 전임교원 포함)로써 한국연구재단 등재지에 게재된 

논문 별쇄본 2편 또는 국제학술지에 게재된 논문 별쇄본 1편 제출을 요건으로 한다.

라. ‌�연구참여자는 연구 참여로부터 1년 이내 결과보고서를 제출하고, 연구 참여로부터 2년 이내 최종결과물을 제출

하여야 한다. 

2. 제출 기한 연장

가. ‌�대학원장은 다음과 같은 경우, 최대 1년 이내 범위에서 제출 기한 연장을 허용할 수 있다. 단, 타당하고 합당한 

사유  발생 건에 한하며, 연장신청서 제출 후 허용 여부를 검토한다.

나. 연구책임자(연구참여자)의 휴직, 이직, 퇴직, 사망 등 부득이한 일신상 사유로 인한 경우

다. 사업 참여 조건의 불충족 전환 등의 부득이한 사유 발생 시

라. 기타 특별한 사정으로 대학원장이 필요하다고 인정하는 경우

3. 최종결과물 인정 요건의 예외

가. ‌�대학원장은 다음과 같은 경우, 최종결과물 제출 요건의 예외를 인정할 수 있다. 단, 타당하고 합당한 사유 발생 

건에 한하며, 사유서 제출 후 허용 여부를 검토한다.

나. 연구책임자(연구참여자)의 휴직, 이직, 퇴직, 사망 등 부득이한 일신상 사유로 인한 경우

다. 사업 참여 조건의 불충족 전환 등의 부득이한 사유 발생 시

라. 기타 특별한 사정으로 대학원장이 필요하다고 인정하는 경우

4. 사사표기

가. 연구결과보고서에는 BK21 사업의 지원을 받은 연구임을 반드시 기재한다.

나. 국고사업의 경우 표기 방법은 다음과 같다.

• 국문 : 본 논문은 한국연구재단 4단계 BK21 사업으로부터 지원받은 연구임(대학원혁신기획팀 부여 코드기재)

• 영문 : ‌�This research is (partially) funded by the BK21 FOUR program of National Research Foundation of Korea. 

(대학원혁신기획팀 부여 코드기재)

※ 사사표기 코드의 경우, 사업별 담당자 확인 후 투고 시 기재하여야 함(추후 안내 예정)

다. 교비사업의 경우 표기 방법은 다음과 같다.

• 국문 : 본 연구는 경희대학교 대학원 4단계 BK21 사업으로부터 교비 지원받은 연구임.(대학원혁신기획팀 부여 코드기재)

• 영문 : ‌�This research is (partially) funded by the BK21 FOUR program of Graduate School, Kyung Hee University. 

(대학원혁신기획팀 부여 코드기재)

※ 사사표기 코드의 경우, 사업별 담당자 확인 후 투고 시 기재하여야 함(추후 안내 예정)

라. ‌�교비 연구비 혹은 교비 연구비가 일부 투입된 연구과제의 지원 결과물은 연구처의 학술 연구점수 지원대상에서 

제외함.
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[붙임3] 여비 지급기준표
개정 2025.09.01

| 국내여비 지급기준표�  (단위 : 천원)

구 분 숙박비 잡비
교통비

철도운임 항공운임 버스운임 여객선 운임 차량운임

총장 실비 100 특실 비즈니스 우등 1등급

유류비

(여행

거리

×유가÷

연비)

부총장 실비 90 특실 비즈니스 우등 1등급

교무위원 120 80 특실 이코노미 우등 1등급

부교수이상, 

과장 이상, 비전임교원

(고황명예교수, 

명예교수)

110 70 특실 이코노미 우등 2등급

조교수, 계장, 

비전임교원

(고황명예교수, 

명예교수 제외)

100 60 일반실 이코노미 우등 2등급

주임, 담당,

기간제근로자, 조교 등
90 55 일반실 이코노미 우등 2등급

1. 숙박비 : 1박 기준이며, 주관기관(협의회 등)에서 숙박제공 시에는 지급하지 아니함

2. 잡  비 : 1일 기준으로 식비 및 현지 교통비가 포함된 금액임(단, 수도권 지역 내 숙박이 없는 출퇴근교육의 경우 잡비를 지급하지 않음)

3. 서울, 인천, 경기 지역의 “1일 이내”의 출장은 공용외출로 신청

4. 교통비 

- 항공운임은 제주도 출장에 한하여 실비를 지급 (단, 항공료가 철도운임(KTX/SRT 기준)보다 저렴할 경우 항공편 이용이 가능함)

- ‌�차량운임의 경우 한국석유공사(오피넷) 출장유류비 계산기를 통해 산정하며, 고시된 보통휘발유 가격(신청일 기준)과 10km/L의 연

비를 적용하여 계산한 금액을 지급함(통행료 등은 잡비로 충당)
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| 국외여비 지급기준표 �  (단위 : USD)

구분 등급(국가·도시) 숙박비/1박 식비/1일 항공운임 잡비/1일

총장

가 481 196 First Class 75

나 432 〃 〃 〃

다 243 154 〃 〃

라 210 〃 〃 〃

부총장

가 399 170 Business Class 65

나 299 〃 〃 〃

다 195 140 〃 〃

라 159 〃 〃 〃

교무위원

가 292 130 Economy Class 55

나 217 〃 〃 〃

다 150 105 〃 〃

라 130 〃 〃 〃

부교수 이상/과장 이상 

비전임교원

(고황명예교수, 명예교수)

가 233 120 Economy Class 50

나 170 〃 〃 〃

다 130 95 〃 〃

라 108 〃 〃 〃

조교수/강사/계장/

비전임교원

(고황명예교수, 명예교수 제외)

가 186 105 Economy Class 45

나 147 〃 〃 〃

다 96 85 〃 〃

라 80 〃 〃 〃

주임/담당/기간제근로자/

조교 등

가 165 95 Economy Class 40

나 133 〃 〃 〃

다 82 75 〃 〃

라 76 〃 〃 〃
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| 국가 및 도시별 등급구분표

등급 지역 국가·도시

‘가’등급 도쿄, 뉴욕, 런던, 로스엔젤레스, 모스크바, 샌프란시스코, 워싱턴 D.C., 파리, 홍콩, 제네바, 싱가포르

‘나’등급

아시아주·대양주

[오세아니아주]
베이징, 사모아, 오스트레일리아, 인도, 일본, 카자흐스탄, 쿡제도, 타이완, 파푸아뉴기니

남·북아메리카주
멕시코, 미국, 바베이도스, 세인트루시아, 세인트빈센트그레나딘, 세인트키츠네비스, 아이

티, 앤티가바부다, 자메이카, 캐나다, 트리니다드토바고

유럽주

그리스, 네덜란드, 노르웨이, 덴마크, 독일, 러시아, 룩셈부르크, 벨기에, 사이프러스, 스웨

덴, 스위스, 스페인, 아이슬란드, 아일랜드, 영국, 오스트리아, 이탈리아, 포르투갈, 프랑스, 

핀란드, 헝가리

중동·아프리카주

가나, 가봉, 남수단, 남아프리카공화국, 리비아, 모로코, 바레인, 사우디아라비아, 세이셸, 

아랍에미리트, 앙골라, 에티오피아, 오만, 우간다, 이스라엘, 이집트, 적도기니, 카타르, 코

트디부아르, 콩고민주공화국, 쿠웨이트

‘다’등급

아시아주·대양주

[오세아니아주]

뉴질랜드, 니우에, 마셜군도, 말레이시아, 방글라데시, 브루나이, 아제르바이잔, 인도네시

아, 중국, 키르키즈공화국, 타이, 터키, 투르크메니스탄, 파키스탄, 피지

남·북아메리카주
가이아나, 과테말라, 도미니카공화국, 베네수엘라, 벨리즈, 브라질, 아르헨티나, 에콰도르, 

우루과이, 칠레, 코스타리카, 파나마

유럽주
라트비아, 루마니아, 리투아니아, 몬테네그로, 불가리아, 세르비아, 슬로바키아, 슬로베니

아, 에스토니아, 우크라이나, 체코, 크로아티아, 폴란드

중동·아프리카주

기니, 나이지리아, 니제르, 라이베리아, 레바논, 르완다, 말리, 모리셔스, 모잠비크, 보츠와

나, 부르키나파소, 상투메프린시페, 세네갈, 수단, 스와질란드, 시에라리온, 아프가니스탄, 

알제리, 요르단, 이라크, 잠비아, 중앙아프리카공화국, 카메룬, 케냐, 탄자니아

‘라’등급

아시아주·대양주

[오세아니아주]

네팔, 동티모르, 라오스, 몽골, 미얀마, 미크로네시아, 베트남, 스리랑카, 우즈베키스탄, 캄

보디아, 타지키스탄, 통가, 필리핀

남·북아메리카주 니카라과, 볼리비아, 수리남, 엘살바도르, 온두라스, 콜롬비아, 파라과이, 페루

유럽주 마케도니아, 몰도바, 벨라루스, 보스니아헤르체코비나, 알바니아

중동·아프리카주
감비아, 기니비사우, 나미비아, 레소토, 마다가스카르, 말라위, 모리타니, 소말리아, 예멘, 

이란, 짐바브웨, 튀니지

※ ‌�위의 국가 및 도시별 등급구분에 없는 국가는 여행 또는 근무예정지에서 위의 국가의 수도까지의 거리가 가장 가까운 국가의 등급을 적

용한다.

78 2026학년도 대학원 혁신기획팀 주요 사업 프로그램 | KYUNG HEE UNIVERSITY



[붙임4] 생성형 AI 구독 및 사용 신청 서류

서식  생성형 AI 사용료 집행 가이드라인 관련 서식

생성형 AI 사용료 지원 신청서 및 검토의견서

대학원혁신  □

신청자명

(참여형태)
홍길동(참여대학원생)                                                                                                        (인)

신청자 소속 대학, 학과 등 소속 기재

신청대상

생성형 AI
(작성방법) ChatGPT 등 해당 생성형 AI 명칭 기재

중복성 검토
(작성방법) 타 사업에서 해당 사용료를 이중지원 받지 않도록 신청자가 자율적으로 검토하여 결과 

기재(“타 사업 중복지원 내역 없음” 등)

사용자명단 (작성방법) 본인 단독 사용일 경우 본인 성명 기재, 공용계정일 경우에는 사용명+참여구분 기재

활용 기간 활용기간은 학년도별 사업기간 내

상용 AI와 차별성 (작성방법) 상용 AI와 구별되는 차별성이 있다면 구체적으로 작성

주요 내용

필요성 (작성방법) 해당 AI도구 사용료 집행이 필요한 이유

사업관련성 (작성방법) 사업관련 교육·연구목적을 구분하여 구체적으로 작성

보안 대책 (작성방법) 연구자료 유출 등 중요정보 활용 여부와 이에 따른 안전조치 방안을 기술

활용 방안 (작성방법) 사용 결과물의 활용 방안 등

윤리적 활용
(작성방법) AI도구 사용에 따른 윤리적 활용 방안 기술  

- 예시) 연구결과에 해당 생성형 AI 사용했는지 여부 등을 기재

검토결과

필요성 사업관련성 보안대책 활용방안 윤리적 활용

적합/부적합 적합/부적합 적합/부적합 적합/부적합 적합/부적합

종합검토의견  대학원혁신기획팀에서 작성

검토자   담당자 :                                              (인)                   경희대학교 대학원장  김영동                                   (인)

※ ‌�본 서식은 예시이므로 대학별 규정, 사업형태 등을 고려하여 자율적으로 마련(상기 내용 포함 시 체크리스트 형태로 운영 가능하나 적정

성 검토의 취지가 반영되도록 자율적으로 서식화 진행)

※ ‌�본 서식 관련 교육연구단(팀)은 단(팀)장이, 대학원혁신은 총괄책임자(또는 내부기준에 따라 검토를 위임받은 자)가 최종 검토자임(검토

자가 포함된 내부결재에 포함된 경우 서명 생략 가능)
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생성형 AI 활용 확약서

본 서약서는 연구과제 사용 기간 중 활용되는 모든 생성형 AI활용에 적용됨을 인식하고 숙독하신 후 서명하여 주시

기 바랍니다. 

1. 본인은 아래 사항을 숙지하고, 준수할 것을 서약합니다. 

2. 이중지급 시 환수

본인은 타사업 및 국고 연구비 지원금에 대해 중복 지급이 발생할 경우, 즉시 환수 조치에 협조 할 것을 서약합

니다.

3. 개인 정보 및 대외비 연구자료 유출 등 보안조치

본인은 연구 및 업무 수행 과정에서 알게 된 개인정보 및 대외비 자료를 외부로 유출하지 않고, 보안 규정을  

준수할 것을 서약합니다.

4. 윤리적 활용

본인은 생성형 AI를 연구 및 업무 목적으로 윤리적이고 책임감 있게 활용하며, 관련 법규 및 기

관 지침을 준수할 것을 서약합니다.

※ AI 활용 연구 진행 시 유의 사항 (근거 : 국가연구개발 혁신법)

가. 성과 소유 

1) 생성형 AI에 연구결과나 데이터를 입력하는 행위는 제 3자에게 연구개발 성과의 소유권을 이전하는 행위로 간주될 수 있음 

2) 연구자는 생성형 AI에 연구데이터 전체 또는 출판 전 보고서 원고 전체 업로드 불가 (근거 : 국가연구개발 혁신법)

나. ‌�연구 보안 : 비밀번호, 사용자 이름, 개인식별 정보 또는 기타 민감·기밀 자료, 지적재산권 또는 저작권 관련 데이터, 제3자로부

터 받은 데이터 등은 생성형 AI 사용시 외부로 노출되거나 결과물 형태로 재출력 될 수 있으므로 해당 자료를 업로드하지 않도

록 주의

다. ‌�기타 : 생성형 AI 사용을 명시하지 않아 논문이 철회된 사례가 있으므로, AI 활용 시 반드시 사용 내역을 명확히 공개하고 주의

하여 사용해야 함

5. ‌�위 사항을 위반할 경우, 연구재단 및 대학원혁신기획팀 지침에 따라 연구비가 환수 될 수 있음을 숙지하였고  

서약합니다. 

본인은 상기사항을 숙지하여 이를 성실히 준수할 것을 서약합니다.

            년            월           일

소   속 : 

사   번 : 

책임연구원   성   명 :                                     (인)

경희대학교 총장 귀하

80 2026학년도 대학원 혁신기획팀 주요 사업 프로그램 | KYUNG HEE UNIVERSITY


